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0b Augenoptiker/in oder Zweiradmechaniker/in, wer sein
Handwerk von der Pike auf lernen mochte, absolviert eine
Ausbildung im Dualen System. Das heiflt, Ausbildungsbetrieb
und Berufsschule unterstiitzen einen dabei, im gewdhlten Beruf
fit zu werden und erfolgreich die Gesellenpriifung zu bestehen.
Wahrend der durchschnittlich dreijahrigen Ausbildungszeit
werden hierfiir nicht nur die inhaltlich-fachlichen Grundlagen
gelegt, sondern gleichfalls der nétige Rahmen geboten, die eige-
ne Personlichkeitsentwicklung nach vorne zu bringen. Hierzu
zdhlen etwa kommunikative Fahigkeiten, das Arbeiten im
Team, die eigene Problemlésungskompetenz, die Kreativitit und
Verantwortung sowie Flexibilitdt und Toleranz. Eigenschaften,
die neben dem Fachwissen und Kénnen spater malRgeblich iiber
den beruflichen Erfolg entscheiden.

Bundesweit einheitliche Berufe

Der Ausbildungsvertrag* wird auf der Grundlage einer bundeseinheit-
lichen Ausbildungsordnung geschlossen. Einen guten ersten Einblick
in die Aufgabenbereiche der unterschiedlichen Handwerksberufe und
den Ablauf der Ausbildung bieten die jeweiligen Ausbildungsord-
nungen.** Sie werden vom Gesetzgeber verabschiedet, regelmdRig
aktualisiert und legen fest, was man erlernt haben muss, um die Ab-
schlusspriifung zu bestehen. In neuen Berufsfeldern entstehen regel-
mdRig auch neue Ausbildungsordnungen*** und neue Ausbildungs-
berufe.

(*Ein Ausbildungsvertrag in digitaler Form: www.handwerk-nrw.de. **Samtliche berufs-
spezifischen Ausbildungsordnungen inklusive der Rahmenlehrpldne und Hintergrundinfos,
www...: bibb.de, bmwi.de, berufenet.arbeitsagentur.de, bmbf.de. ***Wie sie entstehen:
www.bibb.de/pub/ausbildungsordnungen)

Die beiden Lernorte der dualen Ausbildung:

1. IM BETRIEB - Grundlage der betrieblichen Ausbildung ist der Aus-
bildungsvertrag. Dieser wird zwischen dem Auszubildenden - bei Min-
derjahrigen unter Beteiligung der gesetzlichen Vertreter - sowie dem
Ausbildungsbetrieb geschlossen. Teil dieses Vertrages ist der Ausbil-
dungsplan. Hier werden die Inhalte festgelegt, an Hand derer der Be-
trieb die Ausbildung organisiert. Ob nun auf der Baustelle, im Atelier
oder auch im Verkaufsraum und der Werkstatt, der betriebliche Teil
der Ausbildung ist unmittelbarer Bestandteil der realen Arbeitspro-
zesse. Auszubildende lernen somit von Beginn an, wie ein Betrieb
funktioniert und wenden ihr Erlerntes direkt in der Praxis an. Erganzt
wird der betriebliche Ausbildungsteil durch iberbetriebliche Lehr-
gdnge. Hierbei handelt es sich um modernste Werkstétten, die von
den Organisationen des Handwerks betrieben werden. Grund fiir diese
iiberbetriebliche Ausbildung (auch ULU genannt): Viele Betriebe ha-
ben nicht die neueste technische Ausstattung oder kénnen aufgrund
ihrer Spezialisierung nicht alle vorgeschriebenen Inhalte der Ausbil-
dungsordnung vermitteln.
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2. IN DER BERUFSSCHULE - An ein bis zwei Tagen pro Woche oder in
Wochenbldcken, abhdngig vom Lehrjahr und Beruf, findet die Aushil-
dung in der Berufsschule statt. Hier legt der Lehrplan* fest, in wel-
chem Lehrjahr beispielsweise welche Facher unterrichtet werden oder
was ein Lehrling im jeweiligen Beruf in der Schule erlernen sollte.
Neben den berufsbezogenen (etwa 2/3) werden auch berufsiibergrei-
fende Kompetenzen (etwa 1/3) gefdrdert: Deutsch sowie Politik, Re-
ligion und Sport. Die besondere Herausforderung dabei: Herstellung
beruflicher Handlungszusammenhange.

(* www.bildungsserver.de bietet einen umfassenden Einblick)

Der Ausbildungsbetrieb ist verpflichtet, seine Lehrlinge zum Besuch
des Berufsschulunterrichtes anzuhalten und fiir diese Zeit freizustel-
len. Die Unterrichtsstunden werden auf die Arbeitszeit angerech-
net. Nach Abschluss eines jeden Schuljahres erhalten Lehrlinge ein
Zeugnis, in dem vermerkt ist, ob die Leistungsanforderungen erfiillt
wurden.

Der Berufsschulabschluss wird unabhdngig vom beruflichen Abschluss
(Gesellen-/Abschlusspriifung) erworben. Zusatzlich kann der Ab-
schluss Fachhochschulreife in der Berufsschule absolviert werden,
wenn die Voraussetzungen dafiir erfiillt sind, der Betrieb zustimmt
und zusdtzlich Facher besucht werden. Weitere Informationen erteilen
auch die Fachlehrer/innen und Berufsschulen.

AUSBILDUNGSDAUER - Je nach Beruf liegt diese zwischen 2 und 3,5
Jahren. Verkiirzung: in Absprache mit dem Betrieb, wenn ein Berufs-
grundschuljahr oder eine zweijdhrige Berufsfachschule besucht wurde
oder wenn der Abschluss Fachoberschulreife, Fachhochschulreife oder
Abitur vorliegt oder bereits eine Berufsausbildung erfolgreich absol-
viert wurde.

Die Verldngerung der Ausbildungszeit kann eintreten, wenn starke
Ausbildungsméangel vorliegen, wegen ldngerer, z.B. krankheitsbe-
dingter Fehlzeiten, wenn wichtige Bestandteile der Ausbildung nicht
erlernt werden konnten. Eine Verldngerung kann auch dann eintreten,
wenn die Gesellen- bzw. Abschlusspriifung nicht bestanden wird.
Weitere Details zur Verkiirzung, Verldngerung oder auch der Mag-
lichkeit zur Teilzeitaushildung bieten die Ausbildungsberatungen der
Handwerkskammern.

2-JAHRIGE AUSBILDUNGSBERUFE - Einige Ausbildungsberufe sind
so aufgebaut, dass sie bereits nach zwei Jahren eine abschlieRende
Prifung vorsehen. Danach bestehen viele Mdglichkeiten weiterzuler-
nen, zusdtzliche Abschliisse zu erhalten oder aber per Weiterbildung
mehr zu erreichen. Details zu 2-jdhrigen Ausbildungswegen und was
man beachten sollte: www.bibb.de oder www.jaau.nrw.de.

AUSLAND - Bis zu einem Viertel der Ausbildungszeit kann - in Ab-
sprache mit dem ausbildenden Betrieb - im Ausland absolviert wer-
den. Noch mehr Ausland, Infos iber den zusétzlichen Abschluss
Europa-Assistent im Handwerk*, www. ...: letsgo-azubi.de, ausbil-
dung-plus.de oder handfest-online.de.

(*Bereits wahrend der Aushildung verbessert man seine Sprachenkenntnisse in Englisch und einer zu-
satzlichen Fremdsprache, absolviert ein mehrwdchiges Auslandspraktikum, lernt Europdisches Waren-
und Wirtschaftsrecht, erhilt ein interkulturelles Training und wird in Europa- und Landerkunde unter-
richtet.)
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Schuler/innen, die sich

fUr ein Praktikum in den
Werkstatten, Ateliers oder
auf den Baustellen des
Handwerks umsehen
Mmochten, bieten die Aus-
bildungsberatungen der
Handwerkskammern
Hilfestellungen.

LINKS ZUR AUSBILDUNG

www.handwerk-nrw.de, Menii ,Aus- und Weiterbildung’: Liste aller
Ausbildungsberufe im Handwerk; Zwischen-, Gesellen- bzw. Abschluss-
priifung; Fordermdglichkeiten und Zuschiisse, ausbildungsbegleiten-
de Hilfen und Berufsausbildungsbeihilfe; Praktika; Lehrstellendaten-
banken.

www.handfest-online.de, Berufsprofile, alle handfest Hefte im Ar-
chiv, Praktikumsplédtze in der Betriebsdatenbank, APPs zur Ausbildung,
Handwerksfiihrerscheine, Abi & Handwerk, Zusatzqualifikationen in
der Ausbildung.

www.zdh.de und www.handwerk.de, Online-Service des Zentralver-
bandes des Deutschen Handwerks und der bundesweiten Imagekampa-
gne ,Das Handwerk. Die Wirtschaftsmacht. Von Nebenan.” mit Links,
Infos und Hintergriinden zum Handwerk.

www.berufenet.arbeitsagentur.de, Portal der Bundesagentur fiir Ar-
beit mit allem, was zur Ausbildungs- und Berufswelt dazugehort: ak-
tuell, iibersichtlich und mit zahlreichen interaktiven Services auf dem
Weg zur passenden Ausbildung.

www.bibb.de, das Bundesinstitut fiir Berufsbildung hdlt nicht nur
eine Fiille an Infos und Services rund um den Berufseinstieg vor, es
vertffentlicht gleichfalls eine Ubersicht der durchschnittlichen Aus-
bildungsvergiitungen. Und unter www.bibb.de -> Berufe findet man
zu fast allen Ausbildungsberufen die jeweilige Ausbildungsordnung,
Rahmenlehrplédne und vieles mehr, was man iiber die Ausbildung wis-
sen sollte.

Weitere Adressen, die bei der Berufswahl helfen und fiir Klarheit sorgen,
www. ...: azubi-tv.de, lehrstellen.org, jobstarter.de, letsgo-azubi.de,
handwerkskammer.de, teamhandwerk.de, berufsinfo.org, mixopolis.de,
machs-richtig.de, arbeitsagentur.de, berufswahl.de, bmbf.de/de/550.
php, jaau.nrw.de, morgen-meister.de, planet-beruf.de
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BESTE CHANCEN FUR MADCHEN - Viele Madchen entscheiden sich im
Handwerk nach wie vor fiir nur wenige Berufsfelder. Der gewerblich-
technische Bereich steht leider selten im Mittelpunkt. Dabei zeigen
gerade die wenigen weiblichen Auszubildenden in diesen Berufen,
dass sie oftmals bessere Leistungen erbringen als ihre mannlichen
Kollegen. Beweise hierfiir: die guten Noten auf den Abschlusszeugnis-
sen und das regelmdRig hervorragende Abschneiden der Madchen im
Leistungswettbewerb des Deutschen Handwerks. Ein Wettbewerb, bei
dem nach der Ausbildung nur die Besten ihres Handwerks aufeinan-
dertreffen.

Schiilerinnen, die sich mal fiir ein Praktikum in den Werkstétten, Ate-
liers oder auf den Baustellen des Handwerks umsehen méchten, bieten
die Ausbildungsberatungen der Handwerkskammern Hilfestellung. Eine
gute Gelegenheit, sich iiber die Betriebe und Karrierewege im Hand-
werk zu informieren, ist gleichfalls der jahrlich stattfindende Girls"Day
- Mddchen-Zukunftstag. Mehr dazu, wie auch die kostenfreie Broschiire
Style your future”: www.girls-day.de.

BERUFSEINSTIEG MIT MIGRATIONSHINTERGRUND - Den passenden
Ausbildungsweg zu finden, ist schwer, fiir Jugendliche mit Migrations-
hintergrund, noch schwerer.

Anschriften und Initiativen

IBQM - Initiativstelle Berufliche Qualifizierung von Migrantinnen und
Migranten (IBQM): www.bibb.de/ibgm

BQN - Berufliche Qualifizierungsnetzwerke fiir Migrantinnen und
Migranten in NRW (BQN): www.bgnet.de

RAA - Regionale Arbeitsstellen zur Férderung von Kindern und Ju-
gendlichen aus Zuwandererfamilien (RAA): www.raa.de

Bund Tiirkisch-Europdischer Unternehmer/-innen e.V. - Unterstiitzt
die Suche nach dem geeigneten Aushildungsplatz: www.migranten-
ausbildung.de

Integration in Deutschland - Zentrale Informationsplattform zum
Thema Integration in Deutschland mit umfangreichen Infos, Kon-
taktdaten und Beratungsstellen sowie einem direkten Biirgerser-
vice: www.integration-in-deutschland.de

mais.nrw.de, politische-bildung.nrw.de, arbeit.nrw.de, bmi.bund.de,
cimonline.de, auswaertiges-amt.de, bmas.de, intqua.de, bundesre-
gierung.de (Suchbegriff: ,Beauftragte fiir Integration” eingeben),
laga-nrw.de, bamf.de

DATEN UND FAKTEN ZUR AUSBILDUNG:

Insgesamt existieren etwa 350 anerkannte Ausbildungsberufe** in
Deutschland. Davon allein iiber 130 im Handwerk. Der Rest ist den
folgenden Berufszweigen zuzuordnen: Industrie, Handel, Landwirt-
schaft, Freie Berufe sowie Biiro und Verwaltung.

Damit jeder sein Berufsfeld optimal erlernt und in der spateren Pra-
xis mit allen Frage- und Aufgabenstellungen klarkommt, existieren
in vielen Ausbildungsgdngen nach dem 2. Lehrjahr zusétzliche Dif-
ferenzierungsmdglichkeiten. Als Kfz-Mechatroniker/in hat man bei-
spielsweise im 3. Lehrjahr die Wahl zwischen den Schwerpunkten
Personenkraftwagen, Nutzfahrzeugtechnik, Motorradtechnik oder
auch Fahrzeugkommunikationstechnik. Voraussetzung: Der Betrieb
besitzt in der jeweils gewiinschten Fachrichtung die Ausbildungsbe-
rechtigung. Darauf sollte man bereits bei seiner Bewerbung achten!
Mit einer erfolgreich abgeschlossenen Ausbildung im Dualen Sys-
tem ist man bestens auf das vorbereitet, was einen beim Einstieg
in den Beruf erwartet: Praxis, fachliches Know-how und ein aner-
kanntes Zertifikat.

(**Alle Berufe im Dualen System: www.berufenet.arbeitsagentur.de, Duale Ausbildung, ein guter Uber-
blick: www.bmbf.de/pub/duale_ausbildung_sichtbar_gemacht.zip )
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Verlassen Sie sich einfach auf SIGNAL IDUNA. Wir beraten Sie
Uber alles, was Sie beim Start ins eigene Leben Uber Ab-
sicherung und Vorsorge wissen missen. Dabei haben wir Ihre
Situation und Ihre finanziellen Méglichkeiten immer im Blick. Nur
das Biigeln missten Sie doch selbst erledigen.

Infos unter (0231) 1 35-79 97 oder www.signal-iduna.de

SIGNAL IDUNA @

gut zu wissen
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,Die Anforderungen sind hoch,
genau wie meine Erwartungen.”

Lina, Malerin und Lackier
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Farben und Oberfilachen

BURSTEN- UND PINSELMACHER/IN /// Biirsten, Besen, Pinsel und
Ofenrohrreiniger, die Palette ist groR und artenreich in diesem eher
kleinen Berufszweig. Vom feinen Spezialpinsel fiir die Kunstmalerei
tiber robuste Schleif- und Walzbiirsten fiir Staubsauger und Teppich-
kehrmaschinen, bis hin zum hochwertigen Rasierpinsel. Biirsten- und
Pinselmacher verarbeiten Holz, Kunststoff, Metall, Tierhaare, Borsten
und Kunstfasern. Die Ausbildung erfolgt in den Fachrichtungen Biirs-
tenherstellung und Pinselherstellung. Die Hochburg des Biirsten- und
Pinselmacherhandwerks liegt in Bechhofen in Siiddeutschland. Eben-
falls dort befindet sich die Berufsschule fiir Biirsten- und Pinselmacher,
Zweigstelle der Berufsschule Rothenburg-Dinkelshiihl.
www.pinsel-buersten.de

FAHRZEUGLACKIERER/IN /// PKWs, Motorrader, Trucks, Surfbretter,
Boote oder auch Luxus-Limos und Oldtimer, Fahrzeuglackierer lassen
Karossen in fantasievollem Design und neuem Licht erstrahlen. Sie
sind Spezialisten fiir Werbemotive, Schriftziige und zaubern per Air-
brushpistole echte Kunstwerke aufs Blech. Hierfiir spachteln, schleifen,
grundieren, mischen, ténen, spriihen oder polieren sie, Schicht fiir
Schicht, Arbeitsgang fiir Arbeitsgang. Ihr Ziel: alles ist 100 % glatt und
gldnzt perfekt. Was man braucht? Ein gutes Empfinden fiir Farben und
Formen, gestalterisches und handwerkliches Talent sowie ein Faible fiir
tadellose Oberflachen.

www.farbe.de, www.autoberufe.de

GLASAPPARATEBAUER/IN /// Ein anorganisches Schmelzprodukt,
welches ohne Kristallisation abkiihlt und einen festen Zustand annimmt?
Ein Produkt, das bei einer Temperatur von ca. 1500 °C hauptsédchlich
aus Quarzsand, Soda und wenigen anderen Materialien entsteht?
Glas - was sonst. Wer sich fiir eine Ausbildung zum Glasapparatebauer

entscheidet, wird in Handarbeit Glasapparate und Hohlgldser fiir die
Medizinforschung oder fiir die industrielle Verfahrenstechnik herstellen,
aber auch Gebrauchs- oder Kunstgegenstande fertigen. Mit Gashrennern
wird gearbeitet, mit Vakuumanlagen und Handgebldsen, um beispiels-
weise Reagenzgldser oder Destillationskolben in die gewiinschte Form
zu bringen. Wer brechen und biegen, erhitzen und wendeln, polieren
und versiegeln kann und zudem noch mit einer Diamantsdage umzuge-
hen weiB, hat als Glasapparatebauer viel vor sich.

www.vdg-ev.org, www.glaserhandwerk.de

GLASER/IN /// Sie verarbeiten das, was Glashiitten hergeben, stellen
Rahmenkonstruktionen fiir Fenster und Fensterelemente her, montieren
und reparieren ganze Glasfronten, bauen Dédcher und Lichtbander aus
Spezialglas und sind selbst in Kirchen und alten Gem&auern in Sachen
Bleiverglasungen sowie anderen Restaurierungsauftragen unterwegs.
Klare Voraussetzung fiir den Beruf: handwerklich geschickt sollte man
sein, einen feinen Sinn fiir Formen und Farben mitbringen sowie ein
gutes raumliches Vorstellungsvermdgen besitzen.
Die Ausbildung wird in einer der beiden Fachrichtungen Fenster- und
Glasfassadenbau oder Verglasung und Glasbau angeboten.
Wahrend beim Fenster- und Glasfassadenbau eher die Bereiche Fenster,
Tiiren, Schaufenster und Fassadenkonstruktionen sowie die Errich-
tung von Wintergdrten und Glasvorbauten nach genauen Warme- und
Schallschutzvorgaben im Vordergrund stehen, spielen bei Verglasung
und Glashbau eher Schaufenster und Vitrinen, Bilder- oder Spiegel-
einrahmungen sowie Kunstverglasungen eine Rolle. Hinzu kommen
Arbeiten an Kirchenfenstern sowie Gravur- und Schleifarbeiten oder
auch Veredelungen durch Bemalung. Ein Bereich, der sich eher in
Werkstatt und Atelier als auf der Baustelle oder beim Kunden vor Ort
abspielt.

www.glaserhandwerk.de
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GLAS- UND PORZELLANMALER/IN /// Handgemalt, auf Fenstern,
Vasen oder Porzellangeschirr, aus Glas oder Keramik - die Glas- und
Porzellanmalerei. Die Herstellung kiinstlerischer Mosaike stammt auch
aus den Werkstatten dieser oft kleinen und feinen Betriebe. Glas- und
Porzellanmaler kennen sich mit den unterschiedlichsten Techniken
aus und verleihen Gegenstanden ihre ganz personliche und meist sehr
kiinstlerische Note. Eine ausgeprdgte kiinstlerische Ader, viel Zeichen-
talent und ein gutes Empfinden fiir Farben, Formen, Rekonstruktionen
und Gestaltung gehdren zum kleinen Einmaleins guter Glas- und Por-
zellanmaler.

www.glaserhandwerk.de

GLASBLASER/IN /// Sie werden in den drei Fachrichtungen Christ-
baumschmuck, Glasgestaltung und Kunstaugen ausgebildet. Wahrend
sich die beiden ersten Fachbereiche schnell selbst erklaren, geht es
im Fachbereich Kunstaugen gleichfalls um das, was man vermutet:
Kunst- bzw. Glasaugen. Sie stellen individuelle Augenprothesen fiir die
Medizin her und produzieren Augen fiir Tierplastiken und handgemach-
te Puppen.

www.berufenet.arbeitsagentur.de

GLASVEREDLER/IN /// Alles, was eine Glasoberflache hat, verziert
werden will oder eine Veredelung wiinscht, ist hier genau richtig, bei
den Glasveredlern. In den Fachrichtungen Glasmalerei und Kunstvergla-
sung, Kanten- und Flachenveredlung oder Schliff und Gravur teilen sich
ihre Arbeitsbereiche auf.
Wéhrend es unter den Kunstverglasern eher darum geht, Glastiiren,
-fenster und Glasbilder zu gestalten oder auch alte Glas-Meisterwerke
wieder instand zu setzen, beschidftigen sich Kanten- und Flachen-
veredler vorwiegend mit Erzeugnissen aus Flachglas. Diese werden
geschliffen, gesandstrahlt oder durch Atzen veredelt. Das Aufbringen
von Dekoren sowie die Gestaltung von Glaskonstruktionen, z.B. groR-
ziigige Spiegelinstallationen und ihre Montage gehdren ebenfalls zu
ihrem Spezialgebiet.
Wer sich hingegen mehr fiir die Fachrichtung Schliff und Gravur inte-
ressiert, hat vor allem mit der Verarbeitung vorgefertigter Hohlglas-
produkte zu tun. Ob Ornament- und Dekorschliffe, Tief-, Wappen- oder
Schriftgravuren, im Fachbereich Schliff und Gravur entwickelt man mit
viel Erfahrung seinen ganz eigenen Stil.

www.glaserhandwerk.de

KERAMIKER/IN /// Geduld braucht man. Geschickt mit den Héanden
sollte man sein. Eine Ader fiir Gestaltung sowie ein Talent fiir Formen
und Farben sind gleichfalls empfehlenswert. Der Werkstoff heil3t Ton
und die Arbeitshaltung ist sitzend, die Topferscheibe vor sich. Die
Erzeugnisse? Alles, was Ideen, Konnen und Material hergeben. Vom
Gebrauchsgeschirr iiber Vasen, Kannen und Kriige, bis hin zu kleineren
und grolReren Skulpturen. Aber auch Ofenkacheln und Fliesen, Garten-
gefdRe sowie abstrakte Plastiken werden von ihren Handen gefertigt.
Die Arbeiten entstehen nach zuvor selbst gezeichneten Skizzen und
Entwiirfen. Danach werden entsprechende Modelle gefertigt, anschlie-
Rend gegossen, mehrfach gebrannt, glasiert und zum Schluss bemalt.
Nicht zu vergessen: die Dekoration. Aufwendige Bemalungen, Gravie-
rungen und andere Techniken zur Verzierung von Keramik kommen
dabei zum Einsatz.

www.toepferei.de

MALER/IN UND LACKIERER/IN /// Gute Maler und Lackierer haben
die Farben im Griff, die richtige Einstellung, Pinsel, Rollen und Tape-
ten, viele Ideen und eine Menge Gefiihl fiir alles, was bunt, uni und
gestalterisch schick werden soll. Von der Fassade iiber das Designer
Loft, den Altbau oder die Einkaufspassage, immer wenn es Decken und
Wande dringend nétig haben, sind Maler und Lackierer am Werk. Sie
kennen sich mit den verschiedenen Maltechniken aus, wissen wie man
Untergriinde vorbereitet und schiitzt, kommen gut mit Kunden und
Kollegen klar und entscheiden sich bereits wahrend der Ausbildung fiir
eine der folgenden Fachrichtungen: Gestaltung und Instandhaltung,
Kirchenmalerei und Denkmalpflege oder Bauten- und Korrosionsschutz.
Ein Beruf fiir handwerklich geschickte und kreative Kdpfe.
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Die Aushildung zum Maler und Lackierer dauert in der Regel drei Jahre.

Zudem haben Maler und Lackierer die Moglichkeit, bereits nach zwei

Jahren den Abschluss Bauten- und Objektbeschichter zu absolvieren.
www.farbe.de, www.malerberufe.de

PARKETTLEGER/IN /// Sie haben eine perfekte Untergrundvorberei-
tung auszufiihren, mit hochwertigen Holzern und deren Verarbeitung
zu tun und kdnnen meist gut mit elastischen und textilen Beldgen
umgehen. Sie bedienen Handwerkszeug sowie Kreissdgen, Oberfrasen,
Bohrmaschinen sowie Spezialgerdte zur Oberflichenbehandlung.
Mit allerhand Olen, Harzen, Wachsen, Versiegelungen und einer Menge
an Geheimrezepturen sowie viel Erfahrung gehen sie dem Holz an die
Maserung und sorgen dafiir, dass es fiir den gewiinschten Einsatzbe-
reich nicht nur perfekt verlegt und oberflaichenbehandelt ist, sondern
gleichfalls Raumen das gewisse Etwas verleiht.
Ein ganz &hnliches Berufsfeld bearbeiten Bodenleger/innen. Ihre
Ausbildung dauert 36 Monate und das Spezialgebiet sind textile und
elastische Bodenbeldge sowie Fertigparkett und Laminat. Auch kennen
sie sich bestens in der Untergrundvorbereitung aus und konnen nach
abgeschlossener Ausbildung den Schritt zum Parkettleger anschlieRen.
www.zv-parkett.de

POLSTERER/POLSTERIN /// Schon perfekt, auf MaR und mit hervor-
ragendem Sitz? Hier waren Polsterinnen und Polsterer am Werk. Sie
fertigen feinste Uberziige aus verschiedensten Materialien. Auf ihr Wis-
sen und Konnen greifen vor allem Mdbelhersteller, Raumausstatter und
auch viele Restaurierungswerkstétten fiir ihre kostbaren Antiquitdten
zuriick. Zudem sind Polsterer im Bereich hochwertiger Yachten und
Automobile unterwegs und haben ein festes Standbein im Objekt- und
Wohnbereich. Gefragte Experten, die Polsterer.
www.berufenet.arbeitsagentur.de

RAUMAUSSTATTER/IN /// Der 80er Jahre-Schick macht Platz fiir
Wohnflair mit Loungecharakter und die Kulisse aus dem 17. Jahrhun-
dert wirkt 100 % echt: die Raumausstatter waren aktiv. Mit viel Fan-
tasie und Einfiihlungsvermdgen, handwerklichem Talent sowie riesigen
Bahnen aus Stoff, meterweise Garn, kiloweise Holz, einer Vielzahl
weiterer Werkstoffe sowie Farbe, Tapete und Leder, setzen sie jeden
Raum nach Kundenwunsch in Szene. Angefangen von den Gardinen
und Vorhdngen, iiber Sitzmobel und Wandgestaltung, bis hin zur Aus-
leuchtung und den passenden Raumaccessoires. Raumausstatter nahen,
dekorieren, montieren, messen, planen und beraten. Sie kennen sich
bestens mit Wohn- und Einrichtungsstilen aus, wissen wie man eine
angenehme Atmosphare in Biiro- und Geschaftsraumen schafft und lau-
fen zur absoluten Hochstform auf, wenn ganze Hotels oder Privathduser
stilecht ausgestattet werden wollen.

www.zvr.de

THERMOMETERMACHER/IN /// Mit Wald- und Wiesenthermometern
haben Thermometermacher selten zu tun. Ihre Geratschaften sind Pra-
zisionsgerdte flir Wissenschaft, Forschung und Medizin. Wahrend ihrer
Ausbildung spezialisieren sie sich im dritten Jahr auf eine der Fachrich-
tungen Thermometerblasen oder Thermometerjustieren.
www.berufenet.arbeitsagentur.de

WACHSZIEHER/IN /// Auszubildende stellen Kerzen in jeder GroRe
und Form aus Bienenwachs, Paraffin, Stearin und gehdrteten Olen her.
Dabei ist viel Fantasie ebenso gefordert wie das handwerkliche Geschick
und technisches Verstandnis fiir Maschinen und sonstige Gerdte, die zur
Herstellung benotigt werden.
Wachszieher sind nicht nur fiir das romantische Candle-Light oder
die Kirchendeko verantwortlich. In der Fachrichtung Wachshildnerei
entwerfen und zeichnen sie nach eigenen Ideen und setzen diese
mittels Modellierwachs um. Sie stechen Ornamente aus und wissen mit
Farbe und Blattgold so umzugehen, dass kleine und grofRe Kunstwerke
entstehen.
In der Fachrichtung Kerzenherstellung geht es insbesondere um tech-
nische Fertigung, also um den Umgang mit Maschinen und in der Folge
um Veredlung und Design, wie Schmelzen und Einfarben von Wachs.
www.kerzeninnung.de
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»Lch habe etwas gesucht,
das mit Gestaltung zu
tun hat, wo man mit
dem, was man lernt,
auch was anfangen
kann.”

Alina Daniela, Raumausstatterin
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»Ich bin eher spielerisch zum Beruf ge-
kommen, durch den Computer und die
Grafikprogramme.”

Markus, Mediengestalter Digital und Print

LEISE TONE UND VIEL TALENT r

Text, Bild ’ »

BUCHBINDER/IN /// Ist das Papier gedruckt, muss es in Form ==
gebracht werden. In vielen handwerklichen Betrieben lernt der Buch- -
binder, wie aus losen Seiten komplette Werke entstehen. Biicher, :
Kalender, Broschiiren, Zeitschriften, Stadtpldne, StraRenkarten. il I
Des Weiteren fertigen Buchbinder Behaltnisse, setzen Biicher instand, - - g
fiilhren Kaschierarbeiten aus, rahmen Bilder und Objekte, fiihren
Akzidenzarbeiten aus oder arbeiten mit Leder und Pergament. Viele
Arbeitsschritte, volle Konzentration und eine Menge Materialgefiihl _.
sind notwendig. Die absolute Qualitdt steht im Vordergrund.
Regel-, Mess- und Steuertechnik kommen zum Einsatz, Spezialma- ST
schinen werden eingerichtet, Druckbogen geschnitten, geheftet und
geklebt. Eine gute Mischung aus Hightech und Tradition sowie Krea-
tivitdt und Prdzision. Bereits bei Ausbildungsbeginn entscheidet man
sich filir eine der Wahlqualifikationen ,Einzel- und Sonderfertigung”
oder ,Maschinelle Fertigung”.
www.bdbi.de
www.buchbinder-werden.de

BUHNENMALER/IN UND BUHNENPLASTIKER/IN /// Sie bauen,
malen oder modellieren, stimmen alles mit den Regisseuren oder Pro-
duzenten ab, sorgen fiir perfekte Illusionen und verwenden dafiir Holz,
Metall, Gips, Kunststoff und kiloweise Farbe. Kaum ein Theater oder ;
Film- und Fernsehstudio kommt ohne sie aus. Kaum ein Film, bei dem =
nicht - trotz aller Animationstechnik - die Biihnenmaler und Biihnen- IRt
plastiker Hinter-, Vorder- oder auch den Untergrund herrichten. Sie
planen und entwerfen, skizzieren und berechnen. Mit verschiedensten :
Mitteln schaffen sie es, dass alles vollkommen echt und natiirlich 3
aussieht. Nicht zuletzt spezialisieren sie sich und vertiefen ihre Kennt- : :
nisse in den Fachrichtungen Malerei oder Plastik.

www.dthg.de

FACHKRAFT FUR VERANSTALTUNGSTECHNIK /// Open-Air-Biihne,
Messen und Ausstellungen, Kongresse, Theater oder Fernsehen, sobald
groRRe Ereignisse erste Schatten vorauswerfen, haben Veranstal- /
tungstechniker ihre Aufbau- und Ablaufpldne fertig. Sie bereiten die 3
Technik vor, treffen Sicherheitsvorkehrungen, planen Personal ein,

beraten Kunden und sorgen mit bestem Organisationstalent dafiir,
dass am Stichtag alles pannenfrei lduft. Von der Nebelmaschine,
dem perfekten Licht und Ton, den Special-Effects, {iber den Einsatz
multimedialer Techniken, dem Biihnen- und Messebau, bis hin zum '
Catering, der Kiinstlerbetreuung und dem gesamten Papierkram:
Veranstaltungstechniker haben fiir alles eine Losung. Ihre Stdrken:
Abldufe vordenken, Improvisationstalent, tonnenweise Nerven und vor
allem, viel viel Talent.

Noch was: Freie Wochenenden sind selten.

www.idkv.de
www.vplt.org
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»Man fahrt auch mal mit einem Fotografen raus oder bespricht sich
m1"(cjl Ageé]turen. Weit wichtiger ist aber das Gefiihl fiir Technik, Form
und Farbe.”

Daniela, Mediengestalterin Digital und Print

F

= h&":";—, -——f.

13



handfest 01 2013 EXTRA

FOTOGRAE/IN /// Nie lernt man aus, selten ist ein Bild perfekt und
immer wiirde man es beim nédchsten Mal wieder anders machen. So,
in etwa jedenfalls, sieht die Gemiitslage der meisten Fotografen aus.
Stdndig auf der Suche nach besserem Licht, einem passenderen Aus-
schnitt, der gewiinschten Scharfe, einem vollendeten Kontrast und
selbstverstandlich der ultimativen Farbgebung. Hinzu kommt: das
Wetter, der Zufall und die Zeit natiirlich.
Wer sich diesen Herausforderungen stellt und bereit ist, neben einer
Fiille an Technik, Physik, Geduld und Schlepperei auch noch Menschen,
Natur sowie viel Computer zu seinen besten Freunden zu zdhlen, hat
ihn, den passenden Beruf, der in 2009 gedndert und modernisiert
wurde. Vor allem besteht nun die Maglichkeit, sich fiir einen der
Schwerpunkte zu entscheiden: Portrdtfotografie, Produktfotografie,
Industrie- und Architekturfotografie sowie Wissenschaftsfotografie.
www.cvphoto.de

FOTOMEDIENFACHMANN/FRAU /// Die Welt der Bilder: groR, digi-
tal, tdglich anders, vollkommen vernetzt. Ihre Sprachen: JPGs, RAWs,
TIFFs, EPS und viele mehr. Ihre Bewohner: Menschen, die sich fiir
Fotografie, Bildbe- und -verarbeitung, Grafik und Layout, IT-Techno-
logien und moderne Kommunikation interessieren.
Ein Beruf, der zum Beispiel von Fotoateliers und -agenturen, Fach-
und GroRlaboren ausgebildet werden kann, fiir den man die Sprache
der Bilder beherrschen sollte und tédglich die Offenheit besitzt, Neues
entdecken zu wollen.
Die Ausbildung dauert drei Jahre und beinhaltet neben der digitalen
Fotografie, ihrer Vor- oder Nachbereitung, auch kaufmdnnische Auf-
gaben.

www.berufenet.arbeitsagentur.de

FOTOMEDIENLABORANT/IN /// Ihre Arbeit beginnt, wenn der Job
am Set zu Ende ist. Sie bekommen die Fotoplatten, das Zelluloid oder
die unterschiedlichsten Dateiformate. Hieraus entwickeln sie kleine
und groRe Kunstwerke in SchwarzweilR oder Farbe. Sie vervielfdltigen,
retuschieren und optimieren. Am PC oder Mac sorgen sie dafiir, dass
die fotografische Realitdt noch schoner wird. Der Himmel ist blauer
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und die Nacht schwérzer, Fotografie eben. Sie sind kreativ, technisch
perfekt und haben nichts als Bilder im Kopf.
www.berufenet.arbeitsagentur.de

KLAVIER- UND CEMBALOBAUER/IN /// Holzer, feine Saiten, Edel-
stahl, Messing, Filz, Leder, Tuch und ein exzellentes Gehor, alles zu
finden in den Werkstéatten der Klavier- und Cembalobauer. Ihre hand-
gefertigten Meisterstiicke erstrahlen in Konzertsdlen und Operngraben.
Notwendig dafiir: absolute Perfektion und Prdzision, viel Erfahrung,
eine Menge Geduld und nur die besten Werkstoffe. Ihr Wissen und
Kdnnen vertiefen sie im dritten Ausbildungsjahr, indem sie sich auf
die Fachrichtungen Cembalobau oder Klavierbau spezialisieren.
www.biv-musikinstrumente.de

MEDIENGESTALTER/IN DIGITAL UND PRINT /// Zeitungen, Maga-
zine, Biicher, DVDs oder Internetseiten, es wird gedruckt, gegoogelt
und manchmal sogar gelesen. Mediengestalter Digital und Print haben
die Wahl zwischen den Fachrichtungen Beratung und Planung, Gestal-
tung und Technik oder Konzeption und Visualisierung. Sie sorgen
dafiir, dass nicht nur alles gut und gefdllig aussieht, ihre Ideen und
Kreationen schaffen Ordnung und sorgen mit dem passenden Layout
dafiir, dass trotz riesiger Infoberge, die Ubersicht erhalten bleibt. Von
grenzenloser Klar- und Schlichtheit tber serioses Understatement,
bis hin zu totalem Trash oder absolutem Style, je nachdem welche
Botschaft zu transportieren ist, mit welcher Zielgruppe man es zu tun
hat oder wer der Absender der Infos ist, Mediengestalter entwickeln
immer den individuellen Look & Feel. Zu ihrer Welt gehdren Grafiker,
Texter, Drucker, Agenturen und eine Menge Arbeit am PC oder Mac.
Kreativitat ist also gefragt. Des Weiteren brauchen angehende Medi-
engestalter gutes Kommunikationstalent, organisatorisches Geschick,
starke Nerven sowie Durchhaltevermdgen.

www.zfamedien.de

MEDIENGESTALTER/IN FLEXOGRAFIE /// Die klassischen Stempel
kennt jeder. Weniger bekannt ist, wer diese herstellt: die Medienge-
stalter Flexografie. Doch der Stempel ist nur ein Produkt von vielen.



, Die mannlichen Mitbewerber
haben es wohl nicht so
gebracht. Als die Zusage von
Thiele kam, habe ich mich
riesig gefreut.”

Bianca, Schilder- und Lichtreklameherstellerin

Mediengestalter Flexografie sind die Spezialisten fiir kreative Schilder
und Dekore. Typische Produkte sind Beschilderungen aller Art: von
Firmen-, StraRen- bis hin zu Werbeschildern, Aufklebern, Etiketten,
Werbeplanen, Folienbeschriftungen, Pokalen etc. Ebenso gestalten sie
Vorlagen fiir die Printproduktion und fertigen daraus spezielle Druck-
formen fiir die Herstellung von Verpackungen.
Eines haben alle Flexografie-Produkte gemeinsam: Gestaltung, Grafik,
Entwurf und Layout werden professionell erstellt. Hier sind die Medi-
engestalterinnen und Mediengestalter Flexografie in ihrem Element.
Sie beherrschen die unterschiedlichen Softwareprogramme fiir die
Gestaltung der vielfdltigen Produkte und kennen sich mit der Hard-
ware und den Ausgabegerdten und -maschinen bestens aus.
www.flexografie.de, www.zfamedien.de

MEDIENTECHNOLOG(E/IN) DRUCK /// GroRe, schnelle Maschinen
voller Farbe, die Papier saugen, drucken, falzen, schneiden, heften
und es schaffen, dass jeden Morgen die Zeitung frisch und piinktlich
erscheint. Verantwortlich dafiir: die Medientechnologen Druck. Sie
sind technisch fit, kennen sich mit Computersteuerungen aus und
haben kein Problem, auch dann zu arbeiten, wenn anderen der Sinn
eher nach Fernsehen oder Feiern steht. Gedruckt wird schlieRlich
immer, zu jeder Zeit. Flexibilitdt, ein Muss.

www.agh-online.de, www.zfamedien.de, www.drucker-werden.de

MEDIENTECHNOLOG(E/IN) SIEBDRUCK /// Papier, Glas oder
Kunststoff, Flaschen, Dosen, Textilien oder Verkehrsschilder - Sieb-
druck ist das Verfahren, mit dem sich auf nahezu jedem Untergrund
drucken ld@sst. Hierfiir erstellen Medientechnologen Siebdruck analoge
oder digitale Vorlagen, richten Maschinen ein, priifen und justieren,
stellen Druckformen her und bringen Spezialfarben ins Spiel.
www.siebdrucker.org, www.zfamedien.de

ORGEL- UND HARMONIUMBAUER/IN /// Luft, Pfeifen, Holz,
Metall, ein paar Knopfe, Hebel und Pedale - fertig, die Orgel. Mehr
Zeit, Konnen und ein ausgezeichnetes Gehor brauchen die, die wirklich
echte Orgeln und Harmonien bauen, restaurieren und stimmen. Eine
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Kunst, ein Handwerk und noch mehr eine Leidenschaft, der Bau von
Orgeln und Harmonien.
Neben der Fachrichtung Orgelbau konnen sich angehende Orgel- und
Harmoniumbauer fiir den Pfeifenbau entscheiden. Hier werden Holz-
und Metallpfeifen fiir Orgeln und Harmonien hergestellt. Eine ganz
und gar eigene Wissenschaft, fiir die man viel handwerkliches Geschick
und zudem goldene Gehdrgange braucht.
www.biv-musikinstrumente.de

SCHILDER- UND LICHTREKLAMEHERSTELLER/IN /// Die Werbung.
Sie verfolgt uns auf Schritt und Tritt. Sie leuchtet uns von Hauswan-
den entgegen, verspricht Tiefpreise und kiindigt Hammerqualitdt an.
Mit groRen Lettern zieht sie die Blicke auf sich. Fiir deren Produktion
und Montage verantwortlich: die Schilder- und Lichtreklamehersteller.
Sie stellen Leuchtbuchstaben in fast allen GroRen, Formen und Farben
her, fertigen Werbetafeln und Firmenschilder an und kennen sich
bestens mit Folien, der Blechverarbeitung, Elektrik und Gestaltung
aus. Am PC oder Mac bereiten sie alles millimitergenau vor, stimmen
die Entwiirfe mit ihren Kunden ab, produzieren nach genauen Vorga-
ben und montieren ihre Unikate vor Ort. Dabei finden sich in diesem
Beruf auch Aufgaben aus anderen Bereichen wieder: z. B. Grafik, Sieb-
und Digitaldruck, Textilveredelung und viele mehr.

Die 3-jdhrige Ausbildung gestaltet sich abwechslungsreich und
sieht zwei Schwerpunkte vor: Technik, Montage, Werbeelektrik/-
elektronik oder Grafik, Druck, Applikation. Arbeiten finden in der
Werkstatt oder beim Kunden statt - drinnen oder drauRen. An einem
Tag wird ein edles Praxisschild entworfen und am nachsten Tag muss
ein Fundament fiir eine Baustellenschildanlage gegossen werden. Viele
Tatigkeiten werden von modernsten Maschinen unterstiitzt, aber auch
traditionelle Techniken, wie das Vergolden, gehdren zum Berufsbild.

www.werbetechniker.de

Noch mehr Musik und hochste Tone:

BOGENMACHER/IN
www.geigenbauerverband.org, www.biv-musikinstrumente.de

GEIGENBAUER/IN
www.geigenbauerverband.org, www.biv-musikinstrumente.de

HANDZUGINSTRUMENTENMACHER/IN
www.biv-musikinstrumente.de

HOLZBLASINSTRUMENTENMACHER/IN
www.biv-musikinstrumente.de

METALLBLASINSTRUMENTENMACHER/IN
www.biv-musikinstrumente.de

ZUPFINSTRUMENTENMACHER/IN
www.biv-musikinstrumente.de
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VON KOPF BIS FUSS

Mensch und Gesundheit

AUGENOPTIKER/IN /// Sie sind Dienstleister, sie werden gebraucht,
sie kennen sich mit Mode aus, sie sind technisch geschickt und sie
haben ein Handchen fiir Kunden - die Augenoptiker. Ob beim Schleifen
und Einfassen der Gldser, der Brillenglasbestimmung oder der Typbera-
tung fiir die passende Fassung, gutes Sehen ist Hightech und erfordert
Prézision, Sorgfalt und Verantwortung. Viel haben Augenoptiker aber
auch mit dem Aussehen zu tun. Deshalb ist die Kombination eine
grol3e Herausforderung. Neben guten Kenntnissen in Mathe und Physik,
handwerklichem Geschick und technischem Verstandnis, ist Interesse an
Mode, Design, kaufmdnnischen Themen sowie ein gutes Kommunikati-
onstalent daher unbedingt gefragt.

www.zva.de

CHIRURGIEMECHANIKER/IN /// ,Skalpell, Schere, Tupfer...” heiRit es
im OP kurz und bestimmt. Prazision, Perfektion und absolute Konzentra-
tion sind ein Muss. Dies verlangen die Patienten von ihren Arzten und
diese wiederum von ihrem Werkzeug. 100 % Leistung. Dafiir zustandig:
die Chirurgiemechaniker. Sie stellen von der Augenpinzette, dem Nadel-
halter bis hin zum Hightech-Endoskop und OP-Besteck alles her, was in
Kliniken und Arztpraxen zum Handwerkszeug gehort. Hochste Ansprii-
che, fiir Mensch und Material.
Zahlreiche Edelmetalle, hochwertige Kunststoffe sowie Naturkautschuk
kommen zum Einsatz. Nach genauen Vorgaben werden diese mit feins-
ten Gerdten be- und verarbeitet. Verantwortung pur. Voraussetzung
dafiir: Chirurgiemechaniker, die sich mit ihren Aufgaben voll identifi-
zieren, technisches Know-how mitbringen und sich hervorragend in der
Anatomie des Menschen auskennen.
Eine Vielzahl medizinischer Fachausdriicke, Einzelstiicke fiir chirur-
gische Spezialeinsdtze und regelméRige Fortbildungen sind feste
Bestandteile des Berufs. Standig werden in der Forschung neue
Verfahren und Methoden entwickelt, stindig bietet die Technologie
innovative Werkstoffe und tdglich miissen Chirurgiemechaniker diesen
Fortschritt umsetzen. Hand in Hand, zwischen Forschung und ange-
wandter Medizin.

www.chirurgiemechanik.de
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FEINOPTIKER/IN /// Sie fertigen Linsen hochster Giite und entspre-
chen damit maximalen Anspriichen. Wissenschaftler, Arzte, Astronomen
oder auch Filmemacher und Fotografen gehdren zu ihrem Kundenkreis.
Und diese setzen auf hochwertige Optiken. Seien es Mikroskope, Fern-
rohre, Kameraobjektive oder medizinische Untersuchungsgerdte, beim
Feinoptiker zdhlen absolute Perfektion, Reinheit und Klarheit. Aus
hochwertigen Glasbldcken schneiden, frasen, schleifen und polieren sie
ihre High-End-Produkte. Fiir diese MaRarbeit stehen ihnen CNC-Frdsen,
tiber 150 Glassorten, sensibelste Messinstrumente und viel Know-how
zur Verfiigung.

www.optonet-jena.de

HORGERATEAKUSTIKER/IN /// Man nehme ein leistungsfahiges
Mikrofon, einen digitalen Verstdrker sowie einen Lautsprecher und
eine Stromquelle. Dann verbinde man die Komponenten richtig und
umhiille sie mit einem hautvertrdglichen Kunststoff, fertig. Das Ganze
schrumpfe man dann so lange, bis es ErbsengroRe hat und miihelos auf
ein Ein-Cent-Stiick passen wiirde. Hort sich einfach an? Ist es auch. Fiir
Horgerateakustiker jedenfalls. Sie kennen sich bestens mit analoger und
digitaler Technologie aus, haben ein gutes Verstdndnis fiir Physik und
tragen mit ihrem Wissen und Konnen entscheidend zur Lebensqualitét
Horgeschadigter bei. Unter Einsatz modernster Technologie verbessern
sie allerdings nicht nur das Horen, sondern sorgen auch dafiir, dass die
High-Tech-Minis fast vollstdndig im Ohr verschwinden.
Zu den Aufgaben des Horgerdteakustikers gehoren allerdings auch die
Durchfiihrung von Hortests, die individuelle Kundenberatung sowie eine
enge Zusammenarbeit mit Arzten und Zulieferern aus der medizinischen
Industrie. Nur so konnen Horgerdteakustiker gewahrleisten, dass sie
nach Abnahme eines Ohrabdrucks ein perfekt funktionierendes und
passgenaues Horgerat aus den zahlreichen elektronischen Kleinstbau-
teilen fertigen. Handwerkliches Geschick, eine ruhige Hand sowie eine
gehorige Portion Leidenschaft sind ebenfalls mitzubringen, denn die
Mikrotechnologie in der Horgerateakustik entwickelt sich stdndig fort
und bietet neue Herausforderungen.

www.biha.de, www.ah-luebeck.de



handfest 01 2013 EXTRA

»Am Beruf schatze ich das ruhige und
konzentrierte Arbeiten, das Filigrane.
Aullerdem mag ich den Gedanken, dass
wir Unikate herstellen und dazu beitra-
gen, dass unser Lacheln schoner wird.”

Angelo, Zahntechniker-Meisterschiiler
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ORTHOPADIEMECHANIKER/IN UND BANDAGIST/IN ///
Integration statt Isolation - In der Orthopddietechnik werden kiinst-
liche GliedmaRen (Prothesen) sowie Hilfen fiir Menschen mit einge-
schrankt funktionstiichtigen Korperteilen (Orthesen) gefertigt, damit
diese in der Gesellschaft integriert bleiben und am téglichen Leben
teilhaben kdnnen.
Handarbeit nach MaR - Der direkte, personliche Kontakt mit dem
Korperbehinderten, z.B. beim MaRnehmen und bei den Anproben des
Hilfsmittels scharft die Sinne fiir die iibernommene Verantwortung.
Interessant ist auch die Zusammenarbeit mit Arzten und Therapeuten
im Rehabilitationsteam. Dadurch wird die gewissenhafte Herstellung
und Anpassung von orthopddischen Hilfsmitteln erganzt. Diese werden
individuell aus verschiedenen Materialien, wie Kunststoffen, Faser-
verbundwerkstoffen, auch in Verbindung mit verschiedenen Metallen,
gefertigt.
Moderne Technik - Durch neue Innovationen werden die Funktionen
orthopédischer Hilfsmittel stdndig verbessert. Es gibt auch elektronisch
gesteuerte Prothesen, weshalb Orthopadietechniker sich auch auf dem
Gebiet der Elektronik auskennen miissen. Wer menschlich denkt, wer
daran mitarbeiten will, Menschen mit Behinderungen das Leben lebens-
werter zu gestalten, der wird in diesem Beruf Erfiillung finden.
www.ot-forum.de

ORTHOPADIESCHUHMACHER/IN /// High-Heels oder doch die Snea-
kers? Trotz einer riesigen Auswahl an Schuhgeschaften kdnnen viele
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»Wir sind haufig auf Fort-
bildungen, denn wer
sich in diesem Beruf
nicht weiterbildet, der
kann gleich einpacken.”

Daniel, Horgerateakustiker

Menschen diese Frage leider nicht bei der ndchsten Shopping-Tour
entscheiden. Ihre FiiRe wollen mehr: Schuhe, die individuell angepasst
werden. Die Aufgabe der Orthopadieschuhmacher. Sie sorgen dafiir,
dass selbst mit krankheits- oder unfallbedingten FuRproblemen ein
beschwerdefreier Bewegungsablauf gewdhrleistet ist. Echte Lebensqua-
litédt also.
Aber auch Spitzensportler und ambitionierte Hobbyathleten greifen auf
die Hilfe der Schuhexperten zuriick. Mittels modernster 3D- und Lauf-
bandanalysen, Belastungschecks und_Hightech-Werkstoffen schaffen
sie medizinische Unikate und beugen Uberlastungsschaden vor.
www.biv-os.de

ZAHNTECHNIKER/IN /// Die Grundausstattung: weiller Kittel, ruhige
Hand, gutes Farbsehen, ausgeprdgtes raumliches Denkvermdgen und
viel gestalterisches Talent nicht zu vergessen. Fahigkeiten, durch die
unser Lacheln schdner und unsere Zéhne gesiinder werden. Denn, Zahn-
techniker sorgen dafiir, dass ihre kleinen Meisterwerke aus Keramik,
Kunststoff oder Gold nicht nur perfekt sitzen, sondern dass man ihren
Trdgern die Briicken, Kronen oder Keramikinlays kaum ansieht. Ganz
individuell - perfekt in Form, Farbe und Oberflache. Fiir angehende
Zahntechniker heil3t das: Prazision und Hygiene bis ins kleinste Detail,
eine Menge Physik, Chemie und Anatomie sowie - wen wundert’s? - viel
viel Ubung.

www.vdzi.de
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KOSTLICH UND GUT

Lebensmittel

BACKER/IN /// Absolute Weltspitze: Das deutsche Bickerhandwerk.
Mit {iber 300 Brotsorten, jeder Menge Kleingebdck, viel Fitness und
Gesundheit, Food-Design, Catering, Klimakammern und Backprogram-
men sowie einer Ausbildung, die Talente fordert und fordert. Gute
Backer haben beste Chancen. Ob im In- oder Ausland, der Backstube,
der GroRkiiche, im Hotel oder auf dem Kreuzfahrtschiff, wer die Kunst
des Backens beherrscht, ist gefragt. Sehr gefragt sogar. Ideen, Leiden-
schaft, Organisationsgeschick, gutes Timing und tdglich viel Frische
kommen gut an - bei Betrieben und Kunden.
www.baeckerhandwerk.de, www.back-dir-deine-zukunft.de

BRAUER/IN UND MALZER/IN /// Ober- oder untergirig, hell oder
dunkel, mit oder ohne Hefe, wiirzig oder mild, kalorien- und fettarm,
mit oder ohne Alkohol, Brauer und Mdlzer entscheiden iiber Geschmack,
Farbe und Frische des Bieres. Hierbei dient eine einfache und bewahrte
Grundregel als Basis, das Reinheitsgebot. Im Jahre 1516 erlassen,
besagt es, dass Bier lediglich aus Hopfen, Wasser und Malz gebraut
werden darf. Fertig. Allein der Brauprozess, und genau hierfiir sind
die Brauer und Malzer verantwortlich, entscheidet dariiber, welche
geschmackliche Richtung es denn sein darf. Fiir angehende Brauer
und Malzer heilt das, jede einzelne Phase des Brauprozesses nicht nur
perfekt zu kennen und zu beherrschen, sondern auch zu wissen, wie
sich kleinste Anderungen auf das Ergebnis auswirken. Neben guter Che-
miekenntnisse, einem ausgeprdgten Geschmackssinn sowie perfektem
Timing, brauchen Brauer und Malzer viel Erfahrung, ein feines Gefiihl fiir
Lebensmittel sowie eine echte Leidenschaft fiir ihren traditionsreichen
und zugleich modernen Beruf.

www.brauer-bund.de

FACHVERKAUFER/IN IM LEBENSMITTELHANDWERK - BACKEREI |
KONDITOREI | FLEISCHEREI /// Freundlich, aufmerksam und kompetent
- die Fachverkdufer im Lebensmittelhandwerk. Bis man allerdings so
weit ist und die gesamte Produktpalette beherrscht, vergeht eine Zeit.
Das Aufgabenspektrum ist groR und viel Verantwortung kommt auch
hinzu. Warenkunde und Verkaufsgesprdch, Kassieren und Abrechnen,
Prasentieren und Dekorieren, Anrichten und Garnieren, Qualitdtskon-
trolle, der Umgang mit Gerdtschaften, Planung und Organisation,
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Catering, Gestaltung von Schaufenstern und Verkaufsrdumen sowie eine
schnelle und direkte Kommunikation mit den Béckern, Fleischern oder
Konditoren.
Fachverkdufer sind das Gesicht des Betriebs. Sie reprasentieren und ent-
wickeln ein Gespiir dafiir, was gut beim Kunden ankommt oder welche
Rezeptur dringend einer Uberarbeitung bedarf. Sie sind Allroundtalente,
kennen den Produktionsprozess und wissen genau, welche Zutaten in
welchem Lebensmittel verarbeitet wurden.
Mit viel Leidenschaft und Sympathie sowie der Liebe zum Detail behal-
ten sie selbst dann den Uberblick, wenn das Geschdft voll ist. Hoflich,
routiniert und gewissenhaft beraten sie, stellen neue Kreationen vor,
immer mit einem personlichen Wort, die Fachverkdufer im Lebensmit-
telhandwerk.

www.baeckerhandwerk.de, www.fleischerhandwerk.de,

www.konditoren.de

FLEISCHER/IN /// Knochenjob? Das war einmal. Fleischer von heute
sind Dienstleister. Experten fiir Genuss, Frischemeister und Gesundheits-
berater. Was von ihnen ver- und bearbeitet wird, ist kontrolliert, von
bekannter Herkunft und gepriifter Giite. Absolute Hygiene, die richtige
Uberzeugung, viel Gefiihl fiir Lebens- und Genussmittel - die Vorausset-
zungen fiir den Beruf.
Wer sich dafiir entscheidet, wahlt aus den folgenden sechs Qualifika-
tionsbausteinen zwei fiir sich aus: Herstellen besonderer Fleisch- und
Wurstwaren, Herstellen von Gerichten, Veranstaltungsservice, Kunden-
beratung und Verkauf, Schlachten oder auch Verpacken von Produkten.
Fleischer verfiigen iiber ein ausgeprdgtes Asthetik- und Geschmacks-
empfinden, eine feine Nase und viel handwerkliches Geschick. Mit ihren
kleinen und grof3en Kostlichkeiten iiberzeugen sie nicht nur den Kunden
an der Ladentheke, sondern vor allem auch Spitzenkdche, Hoteliers und
Gourmets der Sternegastronomie - weltweit.
www.fleischerhandwerk.de

KONDITOR/IN /// Scharfe Chili-Pralinen, feines Teegeback, mehr-
stockige Torten, filigrane Kunstwerke aus Zucker oder doch lieber den
Adler aus Marzipan, Konditoren sind kreativ, gestalterisch geschickt
und mit einem Gaumen ausgestattet, der sie einfach besser schmecken



handfest 01 2013 EXTRA




handfest 01 2013 EXTRA

, I'| &l‘-l 1]

»Luxus ist gutes Essen und
ein schoner Urlaub.”

Bernd, Fleischermeister

und fantasievoller backen lasst. Sie wissen, wie man eigene Rezepturen
entwickelt, Geschmacksrichtungen kreiert oder mit einer Prise Zimt,
einem wenig Mehl, einer guten Portion Konnen und anderen Zutaten,
Genussfreuden verbreitet. Voraussetzung dafiir: ein hochwertiges Trai-
ning, Erfahrung, Disziplin, Geduld und vor allem: nur die besten und
frischesten Zutaten - kdstlich.

www.konditoren.de

SPEISEEISHERSTELLER/IN /// Lecker kalt, cremig zart und ordentlich
frisch: das Speiseeis. Seine Herstellung ist weder ein Geheimnis, noch
eine Wissenschaft - sie ist ein Handwerk. Ein neuer Beruf mit viel
Geschmack.
Seit 2008 ist die Herstellung von Speiseeis ein vollwertig anerkannter
und damit im Rahmen einer Dualen Ausbildung erlernbarer Ausbildungs-
beruf. Die Ausbildungsdauer betrdgt zwei Jahre und am Ende steht die
Abschlusspriifung. Neben den zahlreichen Rezepturen, Herstellungsme-
thoden, Hygienevorschriften und dem Einsatz moderner Eismaschinen,
lernen angehende Speiseeishersteller den Umgang mit Gasten, haben
viel mit Organisation zu tun und erledigen kaufmannische Aufgaben.
Die Herstellung kleinerer Gerichte und Salate gehdrt iibrigens auch zu
ihren Aufgaben. Fiir angehende Speiseeishersteller heil’t das, sie brau-
chen einen ausgepragten Geschmack, gutes Timing, Leidenschaft und
Talent, Ideen sowie einen feinen Sinn fiir Neues und Leckeres.
Aushildungsbetriebe sind vornehmlich handwerkliche Speiseeisherstel-
ler und Konditoreien, Eiscafés, Cateringunternehmen sowie exklusive
Restaurants.

www.uniteis.com, www.berufenet.arbeitsagentur.de
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MI"ILLER/IN - VERFAHRENSTECHNOLOG (E/IN) IN DER MUHLEN-
UND FUTTERMITTELWIRTSCHAET /// Miiller, schon seit einiger Zeit
aber auch Verfahrenstechnologe in der Miihlen- und Futtermittelwirt-
schaft genannt. Gut so. Denn der Beruf hat sich grundlegend gewandelt.
Ganze Tatigkeitsfelder und eine Menge Automation sind hinzugekom-
men. Fast der gesamte Mahlprozess ist vollkommen technisiert und wird
von Schaltzentralen aus gesteuert. Der Ort, an dem Verfahrenstechnolo-
gen in der Miihlen- und Futtermittelwirtschaft Sorge dafiir tragen, dass
alles perfekt lauft. B
Ob in Getreide-, Schal-, Gewiirz-, Ol- oder Futtermiihlen, die Verfah-
renstechnologen in der Miihlen- und Futtermittelwirtschaft kennen sich
bestens mit modernen Informations- und Kommunikationstechniken
aus. Sie haben eine Leidenschaft fiir Lebensmittel und Naturprodukte,
technisches Verstandnis, sind fit in Bio, Chemie und Physik und stehen
mit der Mathematik nicht auf dem KriegsfuR. Und weil sich nicht alles
per Mausklick lGsen ldsst, beherrschen sie nach wie vor auch die tradi-
tionellen Techniken.

www.muehlen.org, www.mueller-in.de

WEINKUFER/IN /// Im Wein liegt Wahrheit. Ob dieses Sprichwort
immer zutrifft, ist fraglich. Wahr ist, dass der edle Rebensaft ein inte-
ressantes Beschaftigungsfeld bietet.
Abfiillen, lagern und kosten - Weinkiifer nehmen die Trauben nach
der Weinlese entgegen und uberpriifen Mostgewicht und Sdure. Unter
ihrer Aufsicht wird das wertvolle Rohmaterial dann weiterverarbeitet.
Nach der Kelterung wird der Gar- und Reifeprozess liberwacht. Zu den
Aufgaben des Weinkiifers gehort es auch, die selbst hergestellten Weine
zu lagern und abzufiillen. Die Bedienung zahlreicher technischer Gerate
sowie die Versandvorbereitung stehen ebenfalls auf dem Programm.
Durch Vorkosten und die labortechnische Kontrolle des Weines kann
man als Weinkiifer auf geringste Qualitdtsschwankungen reagieren und
somit hochste Weinqualitdten erzeugen. Kunden werden fachmdnnisch
bei der Auswahl ihrer Weine beraten.
Hochwertige Produkte dank modernster Technik - Der Umgang mit
Naturerzeugnissen und ihre Verarbeitung mit Hilfe modernster Technik
sowie die Mdglichkeit, individuelle und hochwertige Produkte herzu-
stellen, machen diesen zukunftssicheren Handwerksberuf mit gutem
Verdienst besonders interessant.

www.kuefer.org
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ORGANISATION

Handwerkskammern und

Innungen unterstutzen

Die Organisationen und Bildungszentren des Handwerks sorgen dafiir,
dass Handwerkerinnen und Handwerker bestmdgliche Rahmenbedin-
gungen vorfinden. Sei es fiir ihre berufliche Aus- und Weiterbildung,
bei der Ausiibung ihres Berufes oder auch der Griindung des eigenen
Betriebs - Handwerkskammern und Innungen halten fiir nahezu jede
Berufslage das passende Angebot vor. Von der individuellen Beratung
fiir den erfolgreichen Ausbildungseinstieg, bis hin zum Priifungswesen
oder der Vertretung der Interessen aller im Handwerk Beschaftigten
gegeniiber der Politik, der Gesellschaft oder auch der Wirtschaft insge-
samt. Individuell und praxisnah setzen sich die Mitarbeiter/innen der
Handwerkskammern fiir die Belange aller Handwerker/innen ein.

Gesetzliche Grundlage fiir das Handwerk insgesamt: das Gesetz zur
Ordnung des Handwerks (HwO, www.handwerk-nrw.de -> Download,
Service). Die Handwerksordnung regelt unter anderem den struktu-
rellen Aufbau der Organisationen und Institutionen, fiihrt die Berufe
auf, die zum Handwerk gehoren und legt fest, welche beruflichen Qua-
lifikationen man bend&tigt, um sich in einem bestimmten Handwerk
selbststdndig zu machen.

Organisationsstruktur
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GemdR HwO sind auch alle handwerklichen Betriebe Pflichtmitglied
in der Handwerkskammer, die sich fiir Arbeitgeber und Arbeitnehmer
gleichermalien einsetzt.

Als zweite wichtige Sdule der Handwerksorganisation existieren die
Innungen. Sie sind Arbeitgeberorganisationen und die Mitgliedschaft
der Betriebe des jeweiligen Gewerbes ist freiwillig. Sie existieren in
der Regel auf Kreis- bzw. stadtischer Ebene. Beispiele: Maler- und
Lackierer-Innung Hagen oder Tischler-Innung Berlin.

Die meisten Innungen schlieRen sich zur Kreishandwerkerschaft in
einem Verwaltungssitz zusammen, z.B. Kreishandwerkerschaft Borken.
Ein Teil der Arbeit in den Innungen und Kreishandwerkerschaften
wird auch von Handwerkerinnen und Handwerkern {ibernommen,
die sich ehrenamtlich engagieren. Ansprechpartner fiir die gesamte
Ausbildung ist beispielsweise der Lehrlingswart, den man iiber die
Geschaftsstelle der Kreishandwerkerschaft erreicht.

Die Vertretung der Arbeitgeberinteressen auf Ebene eines Bundes-
landes erfolgt durch die Landesfachverbdande der unterschiedlichen
Handwerke. Sie stellen Verbiinde der jeweiligen Innungen dar, die
wiederum bundesweit in Form von Zentral- bzw. Bundesverbdnden
zusammengeschlossen sind. So existiert zum Beispiel der Bundesver-
band Metall (www.metallhandwerk.de) und fiir das Land Nordrhein-
Westfalen der Fachverband Metall (www.metallhandwerk-nrw.de).

| Handwerk
im Uberblick

Zentralverband des Deutschen Handwerks (ZDH)

Daten zum Anfassen

Rund 1.000 000 Handwerksunter-
I nehmen existieren in Deutschland

Rund 5,15 Millionen Beschaftigte

im Handwerk insgesamt

Bundesebene [
Deutscher Unternehmerverband
Handwerkskammertag I Deutsches Handwerk
Wirtschaftliche und | Zentralfachverbande |
sonstige Einrichtungen I
Landesebene

Landeshandwerks- |
vertretungen ,

Regionale Vereinigungen
der Landesverbdnde

Fast 417.000 Auszubildende
im Handwerk

Regionale Kammertage
(z.B. in NRW:
Westdeutscher

Handwerkskammertag)

Landesfach- bzw. s
Landesinnungsverbdnde !

12,5 % aller Erwerbstatigen sind
im Handwerk beschaftigt

Bezirksebene

Handwerkskammern |

Kreisebene

Fast jeder dritte Ausbildungsvertrag
wird mit einem Handwerksbetrieb
geschlossen

Kreishandwerkerschaften I

Handwerksinnungen

53 Handwerkskammern setzen sich
i fiir das Handwerk ein

Betriebe des
Handwerks und des
handwerksahn-
lichen Gewerbes l

6 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
hat jeder Handwerksbetrieb
im Durchschnitt

Mitgliedschaft

Rechtsaufsicht
Quelle: www.zdh.de/daten-und-fakten
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,\Viel Aufregung, viel Improvisation, viele Men-

schen, oft Hektik - herrlich.”

Laura, MaRschneiderin

SCHICK UND CHARMANT

ANDERUNGSSCHNEIDER/IN /// Sie dndern, reparieren, stecken ab
und ndhen ein: Kleider, Rocke, Hosen, Hemden, Anziige oder Jacken.
Anderungsschneider sorgen dafiir, dass Knopfe wieder halten, Hosen
wieder passen oder Blusen wieder sitzen. In ihren Ateliers iibernehmen
sie samtliche Anderungen und Reparaturen.
Die Ausbildung dauert zwei Jahre und wer méchte, verlangert um ein
weiteres Jahr und schliet mit der Gesellenpriifung zum MaRschneider
ab.

www.bundesverband-mass-schneider.de

EDELSTEINSCHLEIFER/IN UND EDELSTEINGRAVEUR/IN /// Sie
wahlen Rohedelsteine (z.B. Rubine, Smaragde oder Tiirkise) nach GroRe,
Farbe, Reinheit sowie Qualitdt und Verwendungszweck aus, schleifen,
polieren, gravieren und sind dafiir verantwortlich, dass am Ende alles
funkelt und jeder Rohling bestmdglich in Form kommt. Ein gutes Auge,
eine ruhige Hand und viel viel Ubung sind notwendig, um zu erkennen,
welcher Schliff der Optimale ist und aus welchem Rohling mal etwas
ganz GroRes werden kann.

www.berufenet.arbeitsagentur.de

FRISEUR/IN /// Sie sind: mode- und trendbegeistert-, kommunikativ
und vielseitig, hygiene- und gesundheitsbewusst. Sie kdnnen: beraten,
schneiden, farben und tonen, stylen und umformen. Sie haben: Kompe-
tenz in Sachen Haar und Haut, rhetorisches Talent, soziale Intelligenz,
Freundlichkeit und Einfiihlungsvermdgen im Umgang mit Kunden,
Kenntnisse in Salonmarketing und Betriebsorganisation. Sie arbeiten: in
Salons, Wellness-Oasen, Beauty-Hotels, in der haarkosmetischen Indus-
trie und dberall dort, wo es um Schonheit und Pflege geht. Nach ihrer
Ausbildung werden sie: Top-Colorist, Salonservicemanager, Stylist fiir
Haarverlangerung und -verdichtung, Experte fiir Haarprothetik, Meister,
Unternehmer, Betriebswirt im Handwerk, Kosmetiker, Visagist, Masken-
bildner und vieles mehr. Friseur, ein Beruf, der all jenen viel bietet, die
nicht nur lernen, sondern auch immer wieder dazulernen méchten. Denn
die Branche ist stdndig in Bewegung: Trends und Stylings, Techniken,
Produkte und Methoden entwickeln sich tdglich weiter. Fiir den rich-
tigen Schnitt heillt das: Schritt halten!

www.friseurhandwerk.de

KOSMETIKER/IN /// Sie befreien vom Alltagsstress, schenken Wohl-
gefiihl, pflegen und verwdhnen, behandeln und reinigen - die Kosme-
tiker. Viel Fingerspitzengefiihl, Menschenkenntnis, Diskretion und eine
absolute Hygiene sind unbedingt erforderlich. SchlieRlich kommen sie
ihren Kunden nah, sehr nah sogar. Mit Dampfbadern, Masken, Epilierge-

raten, heiRem Wachs und Massagen riicken sie Unreinheiten der Haut,
storender Behaarung und einem korperlichen Unwohlsein zu Leibe. Sie
wissen um die Problemzonen ihrer Kunden und beraten sie ganzheitlich.
Das heilt, nicht nur Gesicht, Finger- und FuRndgel oder das Dekolleté
haben sie im Blick, Kosmetiker betrachten den ganzen Kdrper. Voraus-
setzung dafiir: Sie kennen sich nicht nur mit Make-up, Korper-, Gesund-
heits- und Schonheitspflege bestens aus, sie sind gleichfalls Experten
fiir Erndhrung und Fitness. Schlielich gilt: Echte Schonheit, und darum
geht’s, kommt von innen.

www.bdk-kosmverb.de, www.friseurhandwerk.de

KURSCHNER/IN /// Aus hochwertigen Zuchtfellen werden Mantel,
Capes, Miitzen oder Jacken. Ihre Qualitdt: absolute Spitze. Das Werk des
Kiirschners. Sie wahlen Pelze, Leder, Stoffe und viele weitere Materialien
nach Art, Zeichnung, Farbe, Form, Glanz, Seidigkeit und Struktur aus,
fertigen eigene Schnittmuster an und stellen Einzelstiicke her. Unikate,
bei denen sie mit viel Erfahrung die schonsten Fellpartien voll zur Gel-
tung bringen.
Mittels strenger Kriterien sorgen sie dafiir, dass die Herkunft der Pelze
einwandfrei ist und sdmtliche Bestimmungen und Regelungen des
Washingtoner Artenschutzabkommens eingehalten werden.
www.kuerschner-verband.de

MASKENBILDNER/IN /// Hinter dem Biihnenvorhang, der Filmkulisse
oder auch tief im Innern der Fernsehstudios sind sie zu finden, die
Maskenbildner. Mit unzdhligen Farben, Kdammen, Biirsten und Pinseln
sowie kiinstlichen Haarteilen, Barten, Wimpern und vielem mehr, ver-
zaubern sie graue Mduse in schillernde Stars, brave Gesichter in diistere
Gestalten. Den Applaus genieRen sie weit ab vom Glitzer und Glamour
der groRen Shows und tollen Biihnen. Dabei sind sie es, die den Schau-
spielern ihre Jugend zuriickgeben und dafiir sorgen, dass trotz Lampen-
fieber niemand gldnzt oder Schminke verlduft. Gesicht, Haare, Styling,
alles perfekt, vom ersten Take bis zur letzten Klappe. Und dabei geht
es hektisch zu. In Windeseile miissen die Haare gerichtet, das Make-
up korrigiert oder die unechte Glatze in Form gebracht werden. Volle
Konzentration, gute Nerven, Perfektion, kiinstlerisches Talent und viel
Phantasie sind unbedingt notwendig. Wer dann noch Theaterblut in sich
hat und flexibel genug ist, auch abends, nachts oder an Wochenenden
zu arbeiten, ist hier richtig: unter den vielen kleinen und grofRen Schau-
spielern, den Models und Sangern, den echten Stars und Akrobaten und
denen, die es erst werden wollen.

www.bvmev.org, www.buehnenverein.de
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MASSSCHNEIDER/IN /// Kleider machen Leute und MaRschneider
machen Kleider. Und zwar perfekt. Nichts, was zu lang, kurz oder farb-
lich unpassend ist. Nichts, was an der Hiifte schlabbert oder im Sitzen
fiir Unruhe sorgt, alles wird individuell angepasst, gerafft, gekiirzt,
gesdumt und so lange wieder aufgetrennt und abgenaht, bis nicht nur
der Kunde, sondern vor allem auch der MalRschneider zufrieden ist. Und
sein Anspruch ist hoch. Sehr hoch sogar.
Voraussetzung dafiir, dass nichts herausrutscht oder an den falschen
Stellen Falten wirft: Eine straffe Ausbildung, bei der man nicht nur den
Umgang mit Nahmaschine und Biigelautomat tdglich trainiert, sondern
ebenso unzdhlige Stoffe, Schnitte und den charmanten Umgang mit
Konig Kunde erlernt.
Was angehende MaRschneider neben Talent, einem iiberzeugenden
Willen und Interesse an Mode brauchen? Starke Nerven, Durchhaltever-
mogen und eine geniigsame Art. Denn bevor die eigene Prét-a-porter
oder sogar Haute Couture Kollektion fertig ist, wollen unzdhlige Kilo-
meter Garn durch die Nadel, ballenweise Stoff unters Biigeleisen und
jede Menge Geduld auf den Priifstand. Ein Weg, den fast alle groRen
Modeschopfer gegangen sind.
Im dritten Ausbildungsjahr entscheiden sich angehende Mal3schneider
fiir einen der Schwerpunkte Damen oder Herren. Nach bestandener Meis-
terpriifung wird aus den Gesellen im MaRschneider-Handwerk dann der
waschechte Damen- und Herrenschneider-Meister.
www.bundesverband-mass-schneider.de

MODIST/IN /// GrofRe Mode braucht groRRe Hiite. Dafiir verantwortlich:
die Modisten. Sie fertigen riesige Leichtgewichte fiir den Laufsteg, aber
auch Kleines und Praktisches fiir den Alltag. Ihr Metier - der Hut. Ob
jung, alt, sportlich oder klassisch, fiir den Einkauf, gegen nasse Haare
oder fiir die Pferderennbahn, Hiite haben Stil und verleihen Klasse.
Aus Filz, mit Stroh und Leder oder Stoff, bei den Kopfbedeckungen der
Modisten handelt es sich um Unikate. Keiner wie der andere und alle
mit ganz personlicher Note.
Modisten arbeiten oft und eng mit Modedesignern zusammen, entwer-
fen und produzieren fiir spezielle Kollektionen, beraten und @ndern und
sorgen dafiir, dass der gewdhlte Hut zum Anlass und der Anlass zum
gewdhlten Hut passt.

www.berufenet.arbeitsagentur.de

POLSTER- UND DEKORATIONSNAHER/IN /// Sie fertigen Fensterde-
korationen, stellen Wandbespannungen oder Lampenschirme her und
beziehen ganze Sitzgarnituren nach Kundenwunsch. Die Werkstoffe der
Polster- und Dekorationsndher heiRen Leinen, Leder sowie Nessel, Seide
oder Damast. Doch bevor es losgeht, beraten sie ihre Kunden, fertigen
Zeichnungen und Ideenskizzen an, stimmen diese ab, wahlen Farben,
Knopfe und Stoffe aus, entscheiden sich fiir Kordeln, Fransen oder Reil3-
verschliisse und stellen Schnittmuster her. Im ndchsten Schritt fiigen
sie dann per Nahmaschine alles zusammen und passen es perfekt an.
Ein Highlight: die Ausbildung dauert lediglich zwei Jahre und in einem
moglichen dritten Jahr kdnnen sie sich zu Raumausstattern oder Pols-
terern weiterbilden mit Gesellenabschluss.

www.zvr.de

SCHUHMACHER/IN /// Handgearbeitet sollen die neuen Schuhe sein?
Aus Leder, zum Schniiren, schwarz - oder in anderer Farbe? Kein Pro-
blem fiir den Schuhmacher. Seine Technik ist bewadhrt, die Materialien
hochwertig und die Qualitdt exzellent. Einmalig: Schuhe vom Schuh-
macher.
Auf Malk gefertigt, perfekt gemacht, rundum aus bestem Leder, etwas
ganz Besonderes - kreativ, individuell, wertbestdndig und langlebig.
Schritt fiir Schritt Qualitdt in ausgezeichneter Passform fiir gesunde
FiiRe und entspanntes Gehen.
Genaues Malk nehmen, ein Modell erstellen, den Leisten und die Schnitt-
muster anfertigen, Schaft und Innenfutter vorbereiten, alles vernahen,
anpassen, verkleben und bei Bedarf korrigieren, reparieren und ausbes-
sern — nur einige Aufgaben des Schuhmachers von heute fiir morgen.
Hinzu kommen fulRgerechte Arbeiten an Konfektionsschuhen, Kun-
denberatung sowie wertvolle Tipps zur professionellen Pflege. Alles in
allem: sehr vielseitige Tatigkeiten in modernen Servicebetrieben des
Handwerks fiir weibliche und ménnliche Interessenten gleichermalien.
Ein Beruf von Kopf bis FuR - eben ein SchuhMacher.
www.schuhmacherhandwerk.de, www.schuhmie.de
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TEXTILGESTALTER/IN IM HANDWERK /// Kaum ein Designer, der
ohne ihre Arbeit eine Kollektion entwirft, kaum ein Modelabel, das
nicht auf sie angewiesen ist: die Textilgestalter. Sie sind Fachleute
fiir die Herstellung textiler Erzeugnisse. Die Ausbildung erfolgt in
den Fachrichtungen Filzen, Kloppeln, Posamentieren, Sticken,
Stricken und Weben. Damit deckt der Beruf die nahezu komplette
Palette textiler Verarbeitungstechniken ab.
www.berufenet.arbeitsagentur.de

GERBER/IN /// Sie be- und verarbeiten Leder, setzen Gerbstoffe ein
und bereiten es fiir die Weiterverarbeitung vor.
www.berufenet.arbeitsagentur.de
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HOCH OBEN, TIEF UNTEN UND RICHTIG MODERN

Bau, Ausbau und Holz

BAUGERATEFUHRER/IN* /// Fiir nahezu jede Aufgabe an, auf oder in
der Baustelle haben sie die richtigen Maschinen im Angebot - die Bau-
geratefiihrer. Kaum ein Maschinen-Cockpit, das sie nicht meistern, kaum
ein Gewicht, das sie mit ihren Gerdten nicht anheben und kaum eine
Maschine, die sie nicht mit wenigen Handgriffen wieder flott machen.
Sie gehdren zu den wenigen Spezialisten, die den gesamten Maschinen-
park auf der Baustelle beherrschen und bei kleineren Defekten schnell
das richtige Werkzeug griffbereit haben. Baugerdtefiihrer kennen sich
nicht nur mit Mechanik, Hydraulik und Pneumatik bestens aus, selbst
mit digitalen Steuerungen und elektrischen Antrieben wissen sie umzu-
gehen und diese zu warten. Neben einer guten korperlichen Fitness
brauchen Baugerdtefiihrer vor allem viel Fingerspitzengefiihl und eine
Menge technisches Verstandnis und Improvisationstalent.
www.zdb.de, www.bauberufe.net

BAUWERKSABDICHTER/IN /// Im Keller, auf dem Dach, in Tunneln
oder unter Briicken, Bauwerksabdichter sind Wand-, Decken- und
Bodenexperten. Sie wissen, wie man die Feuchtigkeit hinaus und die
gewiinschte Trockenheit hinein bekommt. Dafiir reisen sie mit Gas-
brenner, Bitumenschmelzkocher, Schweillautomat, Abreilpriifgerdt und
einer Menge Wissen an.
Weitere Spezialitaten sind der Schutz und die Instandsetzung von Ober-
fldchen sowie die Themen Wdrme- und Brandschutz, die Vorbereitung
von Untergriinden zur Weiterbearbeitung und das Aufspiiren undichter
Stellen. Was man braucht? Handwerkliches Geschick, grundlegende
Kenntnisse in der Bauphysik sowie die Bereitschaft, sich immer wieder
neuen Herausforderungen zu stellen.

www.zdb.de, www.bauberufe.net

BETON- UND STAHLBETONBAUER/IN* /// Beton und Stahl. Modern
und architektonisch. Flexibel und beliebt. Stahlbetonbau-Experten sind
gefragt. Passgenau fertigen sie riesige Bauelemente oder wertvolle
Details, sorgen fiir Sicherheit und Statik und sind immer dort zu finden,
wo Beton in Form zu bringen ist. Sie arbeiten nach genauen Pldnen
direkt vor Ort oder bereiten in ihren Werkstatten Modul fiir Modul die
Puzzleteile exakt vor. Die Einsatzmdglichkeiten ihrer maRgefertigten
Betonwerke sind vielfdltig. Meist handelt es sich jedoch um GrofRbau-
projekte und Industriebauten. Autobahnbriicken, Stauddmme, Sportan-
lagen oder riesige Hotel- und Einkaufstempel fallen auch in ihr Metier.

www.zdb.de, www.bauberufe.net

BETONSTEIN- UND TERRAZZOHERSTELLER/IN* /// Betonfertigteile
und alles, was Beton sonst noch kann, zaubern die Betonstein- und
Terrazzohersteller mit groBem Geschick und viel Gefiihl. Millimeterge-
nau, 100 % sicher und lange haltbar. Sie wissen wie man Terrazzobdden
fertigt und kennen sich bestens mit der Verlegung und Nachbearbeitung
dieses Steins aus, der aus Wasser, hydraulischen Kalken und Marmor,
Kalkstein oder Dolomit besteht. Mit hochster Prazision bauen sie For-
men, Schalungen und Bewehrungen und stellen Betonerzeugnisse fiir
Boden- und Treppenbeldge her. Ihre Erzeugnisse findet man im Garten-
und Landschaftsbau, StraRen- und Tiefbau sowie im Wohnungs- und
Industriebau.

www.zdb.de, www.bauberufe.net

BOTTCHER/IN /// ,lass uns ein Fass aufmachen!” - mit einem Par-
tyfasschen oder einem ausgewachsenen Bier- oder Weinfass kann die
Feier steigen. Ganz gleich, welche Behalter fiir den Transport und die
Lagerung von Getrdnken benotigt werden, als Bottcher ist man fiir die
Anfertigung zustdndig. Flir Industrie, Handel, Gewerbe und andere
Wirtschaftszweige werden Fasser in allen Abmessungen gefertigt. Die
partnerschaftliche Zusammenarbeit mit Brauern und Winzern steht
dabei an erster Stelle.

,Zwischen Himmel
und Dachstuhl mit
den Kollegen Pause
machen.”

Maya, Zimmerin

MalRarbeit fiir die Tonne: Bottcher verarbeiten iiberwiegend Eichenholz.
Je nach Einsatzzweck werden aber auch andere Hélzer verwendet.
Wichtig dabei: Das verwendete Material muss sich mit dem spateren
Fassinhalt vertragen. Die Behalter bringen Bottcher nach MaRangaben
genau in Form. Bei {iberdimensionalen Abmessungen von Lagerfdssern
und Bottichen geht’s auf Montage direkt zum Kunden.
Fassbare Erfolge: Logisch, dass zur Herstellung der vielen Formen
und GroRen Maschinen und Spezialwerkzeuge fiir die handwerklichen
Tatigkeiten genutzt werden. Auch beim Montieren von Auskleidungen
oder bei Reparatur- und Wartungsarbeiten stehen spezielle Gerate zur
Verfiigung. Wer sich selbststandig machen mdochte, hat in diesem Beruf
gute Chancen, sein ,eigenes” Fass aufzumachen.

www.kuefer.org
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BRUNNENBAUER/IN* /// Mit schwerem Gerdt und feinsten Messin-
strumenten bohren und priifen sie sich durch Gestein, Sand, Lehm und
allem, was sich ihnen sonst noch auf dem Weg nach unten entgegen-
stellt. Wenn notig, senken sie mit Hochleistungspumpen das Grund-
wasser ganzer Regionen ab, installieren Filteranlagen und montieren
Rohrleitungssysteme. Bei der industriellen Erdol- oder Erdgasforderung
sind sie fiir die Technik zustdndig, wenn Test- oder Suchbohrungen
anstehen. Flexibilitdt und Neugier sind gefragt, denn Brunnen werden
auf der ganzen Welt gebraucht. Sei es um Wasser, Ol oder Gas aufzu-
spliren oder die Sicherheit von Bauwerken einzuschatzen. Brunnenbauer
lesen aus den Erdschichten wie in einem Buch.
Die Klimaschutzdiskussion und die damit verbundene Nutzung der
Erdwdrme fiir Heizung und Warmwasser weist auf ein zukunftstrach-
tiges Aufgabenfeld des Brunnenbauers hin: den Einbau geothermischer
Anlagen.

www.zdb.de, www.bauberufe.net

DACHDECKER/IN /// Sie sind Experten in Sachen Gebdudeabdichtung
und Isolierung, kennen sich mit Steil- und Flachdachern, Reet- und
Schieferddchern sowie der Dachbegriinung und der energetischen
Gebdudesanierung bestens aus. Restaurierungsauftrage und Photovol-
taik-Installationen gehdren zur hohen Schule im Dachdeckerhandwerk.
In der Aushildung entscheiden sich angehende Dachdecker fiir eine
der Fachrichtungen Dach-, Wand- und Abdichtungstechnik oder aber
Reetdachtechnik. Darauf kommt's an: Prazision und Perfektion, ein
mathematisches Grundverstdndnis und ein Talent im Umgang mit
Maschinen und Werkzeugen. Man sollte gut und gerne im Team arbeiten,
zuverldssig sein und ein ernsthaftes Interesse fiir das Bauhandwerk mit-
bringen. Nach bestandener Gesellenpriifung geht’s in Richtung Meister,
Restaurator, Sachverstandiger, Betriebswirt im Handwerk oder mit dem
Bachelorabschluss im Fachbereich Hochbau weiter.
www.dachdecker.de, www.dachdeckerdeinberuf.de

DRECHSLER/IN /// Ein traditionsreiches Handwerk, bei dem der
Einsatz moderner Technologie zum Alltag gehdrt. Computergesteuerte
Maschinen, der Umwelt- und Naturschutz sowie das Design und viel
Gestaltung, begegnen einem im Drechslerhandwerk nahezu durchgan-
gig. Kreativitat, Geschick und viel Gefiihl fiir den Werkstoff Holz spielen
daher eine entscheidende Rolle.
Zwei Fachrichtungen gibt es: das Drechseln und das Elfenbeinschnitzen.
Holz liberwiegt allerdings bei weitem. Drechsler fertigen zum Beispiel
Klein- und Sitzmobel, MobelfiiRe, Schubladenkndpfe, Tabakpfeifen
oder aufwandige Treppengelander. Die Spezialisierung auf den Bereich
Restaurierung ist im Drechslerhandwerk ebenfalls weit verbreitet.
www.drechslerverband.de

ESTRICHLEGER/IN* /// Sie fertigen Estriche als Unterbdden und
schaffen damit die Grundlage fiir Warme- und Schallddmmungen sowie
fiir samtliche Bodenbeldge. Ob auRen oder innen, Neu- oder Althau, Est-
richleger kennen zahlreiche Verfahren, nach denen sie die Untergriinde
vorbereiten sowie eine Menge verschiedener Rezepturen, mittels derer
sie den jeweils passenden Estrich herstellen. Planung und Verlegung von
Oberbdden und FuBbodenbeldgen gehoren ebenfalls zu ihrem Aufgaben-
feld. Mit viel Erfahrung bereiten sie hierfiir die Untergriinde vor, bauen
Hohlraum- und Doppelbdden ein und wahlen Platten, Bahnen sowie
Laminate fiir die jeweiligen Flachen passend aus.

www.zdb.de, www.bauberufe.net

FACHKRAFT FUR HOLZ- UND BAUTENSCHUTZARBEITEN /// Der
Zahn der Zeit, die Witterung, allerhand Moose und Pilze, die Umwelt
sowieso und auch Insekten und Vogel machen unseren Gebduden arg
zu schaffen. Damit es hierbei nicht zu ernsthaften Schaden kommt
und teure Instandsetzungsarbeiten erst gar nicht entstehen, fordern
die Fachkrafte flir Holz- und Bautenschutzarbeiten alles heraus, was
zu vorzeitiger Alterung oder Schaden an unseren Gebduden fiihrt. Mit
Hilfe chemischer und thermischer Verfahren nehmen sie den Kampf
gegen Schadlinge und Nasse auf und sorgen mit speziellen Streich-,
Spritz- und Schaumverfahren fiir Trockenheit und Wohlbefinden. Die
Ausbildung dauert zwei Jahre und wer ein weiteres Jahr anhédngt, kann
zusdtzlich den Abschluss Holz- und Bautenschiitzer erlangen.
www.dhbv.de
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, Das Schone am
Handwerk ist‘auch,
dass man hier of-
fener fir individu-
elle Menschen ist.”

Marco, Tischler




FACHKRAFT FUR ROHR-, KANAL- UND INDUSTRIESERVICE ///
Betriebe der Abwasserwirtschaft, Industriereinigungsbetriebe, aber
auch Entsorgungsbetriebe sind auf sie angewiesen, die Fachkrdfte
fiir Rohr-, Kanal- und Industrieservice. Sie reinigen, iiberwachen und
warten Abwasserleitungen und -kandle, Behalter und Abwasserbau-
werke. Was sie brauchen? Eine Menge Hightech, viel Chemie sowie
Fachkrdfte, die mit groBRem Know-how, Verantwortung und Erfah-
rung, dafiir sorgen, dass auch unterirdisch alles flieRt und stromt.
Bereits wahrend der Ausbildung entscheiden sich Lehrlinge fiir einen
der beiden Schwerpunkte Industrieservice oder Rohr- und Kanalser-
vice.

www.vdrk.de

FEUERUNGS- UND SCHORNSTEINBAUER/IN* /// Zu ihren Aufgaben
gehort der Bau von Schornsteinen fiir Industrie und Kraftwerke, die
Errichtung der zugehorigen Rauchgaskanale und die Herstellung feuer-
fester Auskleidungen fiir Industriedfen, Miillverbrennungsanlagen oder
Feuerungsanlagen. Der Feuerungs- und Schornsteinbauer {ibernimmt
ebenfalls die Installation von Blitzschutzeinrichtungen. In der che-
mischen, keramischen und Hiittenindustrie, in Raffinerien und bei Dampf-
erzeugern ist das Know-how und Konnen der Feuerungs- und Schorn-
steinbauer gefragt. Bei ihrer Arbeit spielen technische Zeichnungen, wie
beispielsweise Bau- oder Konstruktionspldne, eine Hauptrolle.
www.zdb.de, www.bauberufe.net

FLECHTWERKGESTALTER/IN /// Korbwaren, Flechtmdbel und auch
Flechtobjekte sind nicht nur brauchbare und dekorative Objekte, son-
dern stellen gleichfalls die fachlichen Schwerpunkte dar, aus denen
angehende Flechtwerkgestalter wéahrend ihrer Ausbildung entscheiden
konnen. Ihre vielfaltigen Erzeugnisse reichen vom Prdsent- und Deko-
rationskorb {iber den Strandkorb bis hin zum Kinder- und Stubenwa-
genkorb. Dabei werden Rattan, Bast, Schilf sowie weitere natiirliche
Werkstoffe verarbeitet. Mit einer Menge Phantasie und viel gestalte-
rischem Talent entstehen feinste Flechtwerke von Wert. Auch beriihmte
Mobeldesigner haben das Flechtwerk fiir sich und ihre Kreationen ent-
deckt. Nach ihren Entwiirfen fertigen Flechtwerkgestalter die grof3en
und kleinen Kunstwerke.

www.flechtwerkgestalter.de

FLIESEN-, PLATTEN- UND MOSAIKLEGER/IN* /// Fliesen-, Plat-
ten- und Mosaikleger arbeiten mit keramischen Materialien und haben
Naturstein-, Beton-, Asphalt- und Kunststoffplatten im Repertoire.
Stilsicher beraten sie Kunden, gestalten vom kleinen Junggesellenbad
bis zur Luxus-Oase, vom Supermarkt bis zum Flughafen alles, was eine
Oberflache aus Keramik oder Stein wiinscht. Sie organisieren, fiihren aus
und haben ein gutes Empfinden fiir Farben, Formen und Oberflichen.
Und damit spdter nichts aus den Fugen gerdt, sind sie wahre Experten
in Sachen Warme-, Schall- und Feuchteschutz.

www.bauberufe.net, www.fachverband-fliesen.de

GERUSTBAUER/IN /// Ob Einfamilienhaus, Kolner Dom oder Rhein-
briicke, iiberall dort, wo Handwerk-Hoch-Oben stattfindet, ibernehmen
Geriistbauer die Seilschaft. Auf ihre Konstruktion miissen sich alle
verlassen, die - im wahrsten Sinne des Wortes - nach ihnen in der Luft
hangen. In und nach der Ausbildung wird daher ein HochstmaR an Pra-
zision, guter Fitness und vor allem Schwindelfreiheit verlangt.
www.geruestbauhandwerk.de

GLEISBAUER/IN* /// Sie erneuern und unterhalten Schienennetze,
kontrollieren Gleise, verlegen diese und sorgen dafiir, dass das Gleisbett
niemals nachgibt. Sie bauen ganze Bahnverkehrsnetze und tibernehmen
samtliche Aufgaben, die bei der Unterhaltung von Gleisanlagen anfal-
len. Auf sie ist Verlass, wenn unter Hochdruck Schienen repariert oder
ausgetauscht werden miissen.

www.zdb.de, www.bauberufe.net

HOLZ- UND BAUTENSCHUTZER/IN /// Die Instandsetzung von
Bauwerken gewinnt immer mehr an Bedeutung. Daher wurde dieses
Berufsbild geschaffen. Holz- und Bautenschiitzer kennen sich besonders
mit den physikalischen Wechselwirkungen von Feuchtigkeit, Tempera-
tur, Baumaterialien und Schadstoffen aus. Sie konnen die biologische
Beschaffenheit von Holz- und Bautenschutzmitteln erkennen und beur-
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teilen. Das heiRt, sie wissen wie man Holz schiitzt und seine unzahligen
Eigenschaften so erhalt, dass Wind, Wetter und andere Umwelteinfliisse
keinerlei Chance haben. Ein weiterer Fachbereich sind AuRen- und
Innenabdichtungen von Bauwerken. Wenn hier der Profi am Werk war,
konnen Feuchtigkeit oder Warmebriicken keinen Schaden anrichten. Eine
verantwortungsvolle Aufgabe, vor allem im Hinblick auf Natur und Ener-
gieverbrauch. Bereits nach zwei Jahren kann der Abschluss Fachkraft fiir
Holz- und Bautenschutzarbeiten absolviert werden.

www.zdb.de, www.bauberufe.net, www.dhbv.de

HOLZSPIELZEUGMACHER/IN /// Mit viel Liebe zum Detail und grofer
Leidenschaft sind sie am Werk. Sie sdgen, frdsen, drechseln, feilen,
drehen und bemalen, sie setzen zusammen, kleben und verzapfen, sie
gestalten, bearbeiten, reparieren und restaurieren, die Holzspielzeug-
macher.

www.drechslerverband.de

KANALBAUER/IN* /// Kanalschdchte mauern, Fertigteile montie-
ren, Verschalungen anbringen sowie die Montage von Rohren sind
nur einige Aufgaben der Kanalbauer. Mit ihrer Hilfe entstehen ganze
Kanalisationsanlagen, denn sie sind es, die die Welt der unterirdischen
Labyrinthe bestens kennen. Dort beherrschen sie ihr Handwerk und
fiihren ihre Aufgaben mit absoluter Professionalitat und Exaktheit aus,
selbst unter schwierigen Bedingungen. Ihre Baustellen liegen meist
unter der Erde. Hier werden Wande befestigt, Mauern hochgezogen
oder Betonteile gegossen. Lage- und Baupldne beherrschen Kanalbauer
aus dem Effeff und leiten daraus ab, wie sie vorzugehen haben, damit
unterirdisch nichts schief lauft. Als Tiefbauer und Rohrleger bauen sie
zusatzlich Entwésserungsanlagen, verrohren Wassergraben und formen
Bachldufe. Ein breites Aufgabenspektrum sorgt immer wieder fiir neue
Herausforderungen.

www.zdb.de, www.bauberufe.net

MAURER/IN* /// Vor allem der Neu-, Um- und Ausbau ist Sache
der Maurer. Plangenau setzen sie das um, was Bauingenieure und
Architekten zu Papier gebracht haben. Ihr Aufgabenfeld ist riesig und
bietet Platz zur Entfaltung und Entwicklung. Es reicht vom Betonieren
der Kellerfundamente bis zum Verputzen der Wande. Kenntnisse iiber
die Eigenschaften industrieller und natiirlicher Baustoffe - wie Ziegel,
Kalksandstein, Bimssteine, Betonsteine sowie Gipskartonplatten - sind
die Grundlagen.
0b nun widhrend oder auch nach der Ausbildung, engagierte Maurer
sind gefragte Experten. Schnell ibernehmen sie Verantwortung. Neben
einem technischen Verstdndnis und handwerklichem Geschick brauchen
sie raumliches Vorstellungsvermdgen sowie die Fahigkeit, im Team zu
arbeiten.

www.zdb.de, www.bauberufe.net

ROHRLEITUNGSBAUER/IN* /// Sie kleben, l6ten und schweillen.
Sie kennen sich mit Druck, Temperatur und dem Biegen, Schneiden
und Zurichten von Rohren aus. Auf sie ist Verlass, wenn Fliissigkeiten,
Hitze, Gase oder hoher Druck per Rohrleitung von Werk A nach Werk B
miissen. Sei es tief in der Erde, quer durch den Betrieb oder iiber Lan-
desgrenzen und Kontinente hinweg. Rohre und Pipelines transportieren
Roh- und Gefahrstoffe, bei denen Sicherheit an erster Stelle steht.
Dafiir verantwortlich: die Rohrleitungsbauer. Sie planen, montieren und
sorgen fiir die Instandhaltung ganzer Rohrleitungssysteme. Sie kennen
die Schwachstellen und setzen feinste Messelektronik ein, um friihzeitig
eingreifen zu kdnnen. Eine abwechslungsreiche Herausforderung, fiir die
technisches Verstandnis und korperliche Fitness unbedingt notwendig
sind.

www.zdb.de, www.bauberufe.net

ROLLLADEN- UND SONNENSCHUTZMECHATRONIKER/IN /// Viel
Glas, Mengen von Stahl und Beton, alles schon hell und alles ganz
leicht. Freundlich und modern muss es eben sein. So erstrahlen sie, die
Einkaufspassagen, Hotels und Biirotempel von heute. Ihr Motto: viel
Transparenz und noch mehr Licht.

Doch was im Friihjahr fiir heitere Gesichter und Gliicksgefiihle sorgt,
treibt im Hochsommer die Thermometer in Schwindel erregende Hohen,
die Sonne. Granatenhitze hinter Glas. Auf riesige Fensterfronten knallt
sie gnadenlos nieder. Selbst groRte Klimaanlagen geben auf und sehnen
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sich nach Schatten. Fiir Abhilfe sorgen die Rollladen- und Sonnen-
schutzmechatroniker. Sie kiimmern sich darum, dass Sonnenstrahlen
und Hitze drauRen und die angenehme Kiihle drinnen bleibt. Dafiir
werden sie ausgebildet, die Sonnenexperten. Sie installieren Markisen,
Jalousien, Rollladen, Gitter, Rolltore und elektrische Antriebe, dabei
nicht zu vergessen, die Einbruchsicherung. Technisches Verstdndnis
und handwerkliches Geschick sollte man mitbringen, die gute Aussicht
gibt’s gratis.

www.rs-fachverband.de

SPEZIALTIEFBAUER/IN* /// Sie schaffen die Voraussetzungen fiir die
groRen Bauwerke unserer Zeit. Ob es um gigantische Baugruben, Fun-
damente fiir Wolkenkratzer, grof3e Briicken oder Autobahnbefestigungen
geht, Spezialtiefbauer sind immer dabei. Sie sind die Bauwerksicherer,
die dafiir sorgen, dass bei Sturm oder ErdstéRen die Fundamente fiir
Halt sorgen und bei Uberschwemmungen nichts aus den Fugen gerét.
Ganze Hduser, Autobahnbriicken oder riesige Industrieanlagen lasten
auf ihren metertiefen und mit jeder Menge Stahl und Beton versehenen
Schultern. Viel Verantwortung also.

www.zdb.de, www.bauberufe.net

STEINMETZ/IN UND STEINBILDHAUER/IN /// Tradition und Moder-
ne treffen hier aufeinander - bei den Steinmetzen und Steinbildhauern.
Sie sdgen, schleifen, spalten, restaurieren, skizzieren, ornamentieren
und typografieren alles, was Stein und Ideen hergeben. Eine gewisse
gestalterische Gabe und viel Gefiihl fiir Formen und Oberfldchen sowie
Material und Proportion sind daher dringend empfehlenswert.
Mit MeiReln, Hammern, CNC-gesteuerten Maschinen und Sdgen sowie
einem feinen Gespiir machen sie sich ans Werk. Unter ihren Handen
entstehen riesige Skulpturen, ganze Brunnen- oder Terrassenanlagen,
Kiichen- und Badeinrichtungen oder auch perfekt geschliffene und
beschriftete Grabsteine. Mal mit leicht geschwungener Feder, ein
anderes Mal kantig und hart oder futuristisch modern. Steinmetze und
Steinbildhauer lernen unzdhlige Methoden, damit jeder Stein seine ganz
personliche Note erhdlt. Die Ausbildung wird in zwei Fachrichtungen
angeboten: Steinmetzarbeiten oder Steinbildhauerarbeiten.
Mit viel Erfahrung und dem richtigen Talent entwickelt jeder Steinmetz
und Steinbildhauer seine individuelle Handschrift.
www.biv-steinmetz.de

STRASSENBAUER/IN* /// Mit schwerem Gerdt, gutem Auge und
leichter Hand gestalten StralRenbauer die Umwelt und sorgen dafiir,
dass StraRen, Pldtze, Rollbahnen oder Gleisanlagen nicht nur gut
und lange funktionieren, sondern sich bestmdglich in die jeweilige
Landschaft einpassen. Ihr Hauptbetdtigungsfeld: der moderne Ver-
kehrswegebau. Dafiir brauchen sie neben technischem Verstdndnis vor
allem ein gewisses gestalterisches Talent. Hinzu kommen tonnenweise
Gerdtschaften und Spezialfahrzeuge, die StralRenbauer einsetzen, um
Bdschungen anzulegen, Grdben zu ziehen, Be- und Entwdsserungsanla-
gen vorzubereiten oder auch Meter fiir Meter Autobahnen nach vorne zu
schieben. Schichtweise sorgen sie fiir einen stabilen Unterbau und sind
immer gefragt, wenn Asphalt, Teer, Bitumen oder Beton ihren Einsatz
haben.

www.zdb.de, www.bauberufe.net

STUCKATEUR/IN* /// Sie sind Spezialisten fiir Trockenbau sowie fiir
die Anbringung und auch die Sanierung von Innen- und AufRenputzen.
Sie bearbeiten Innenwande und -decken, komplette Fassaden und ver-
leihen Gebduden und Rdumen eine unverwechselbare Note.
Der Hauptrohstoff fiir Stuckateure heift Gips in allen Formen, Farben
und Zusammensetzungen. Hieraus stellen sie filigrane Ornamente her,
hiibschen Rdume auf, restaurieren oder gestalten ganze Fassaden. Ihr
Tatigkeitshild hat sich allerdings stark entwickelt. Der komplette Innen-
aushau gehort ebenfalls zu ihrem Metier.
Stuckateure brauchen: gestalterisches Geschick, Interesse fiir das Bau-
handwerk, Grundkenntnisse in Mathematik und Physik sowie ein Gefiihl
fiir Form und Farbe.
Was kommt nach der Gesellenpriifung? Zundchst der Meister, dann der
Restaurator oder Sachverstdandige oder Betriebswirt im Handwerk, der
Bachelorabschluss im Bereich Holz und Ausbau oder auch die Architek-
tur oder das Design.

www.zdb.de, www.bauberufe.net
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,Nach zwei Tagen
Probearbeiten war klar:
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Hier stimmt die Chemie!

Anna-Maria, Tischlerin

handfest 01 2013 EXTRA

TISCHLER/IN / SCHREINER/IN /// Sie arbeiten mit modernsten,
computergesteuerten Maschinen und fertigen Entwiirfe mit CAD-Pro-
grammen. Kreativitat ist allerdings immer noch ihre Starke. So fertigen
Tischler und Schreiner komplette Inneneinrichtungen fiir private oder
gewerbliche Kunden, bauen Mébel und ganze Kiichen oder sind als
Gestaltungsberater unterwegs. Spezialisierungen sind selbstverstandlich
auch moglich. In den Bereichen Fenster, Tiiren, Treppen oder Winter-
garten finden Tischler und Schreiner ein breites Betatigungsfeld. Sie
planen, fertigen an und montieren vor Ort. Sie kennen sich bestens
mit Holzern, ihrer Verarbeitung und der Oberflachengestaltung aus.
Daneben setzen sie Kunststoffe, Glas oder auch Metalle ein. Ganz nach
Kundenwunsch. Sie kombinieren, beschichten, strukturieren, verbinden,
restaurieren und sind nach ihrer Ausbildung fiir viele Fachbereiche und
Fortbildungen qualifiziert - das passende Geschick vorausgesetzt.
www.tischler-schreiner.de

TROCKENBAUMONTEUR/IN* /// Trockenbaumonteure sind zustandig
fiir den Einbau und die Montage von Bau- und Fertigteilen. Sie stellen
Wénde und Decken in Leichtbauweise sowie Tiiren und Verglasungsfla-
chen her. In Trockenbauweise fiihren sie Warme-, Schall- und Feuer-
schutzddmmarbeiten aus und sind in diesem Bereich verantwortlich fiir
Reparaturen, Um- und Ausbauten. In kiirzester Zeit entstehen mit ihrer
Hilfe neue Raume und alte Dachstiihle oder dunkle Keller bekommen
einen neuen Look.

www.zdb.de, www.bauberufe.net

WARME-, KALTE- UND SCHALLSCHUTZISOLIERER/IN* /// GroRe
Mengen knapper Rohstoffe werden verbraucht, damit Strom aus der
Steckdose oder Gas und Heizol durch die Leitungen fliel3t. Der richtige
Umgang mit allem, was aus dieser Energie entsteht, sei es Warme, Kalte
oder Licht, bedeutet Verantwortung. Einen guten Teil dieser Verantwor-
tung iibernehmen Warme-, Kalte- und Schallschutzisolierer. Sie sind die
Experten und sie sorgen dafiir, dass Raume und Leitungen mit moderns-
ter Isolationstechnik versehen werden. Ihr Auftrag: geringstmoglicher
Energieverbrauch. Maschinen und Industrieanlagen werden von ihnen
mit Ddmmmaterialien versehen, damit sie fiir kein Gehor eine Belastung
oder sogar eine Gefahr darstellen. Ein weiteres Tatigkeitsfeld ist der
Brandschutz: auch hier kennen Warme-, Kalte- und Schallschutzisolierer
sich bestens aus.

www.zdb.de, www.bauberufe.net

ZIMMERER/ZIMMERIN* /// Sie bauen Dachstiihle. WeiR jeder! Dass
sie aber auch fiir den Bau ganzer Hauser, Hallen oder gar Briicken sowie
fiir die Sanierung oder Restaurierung historischer Fassaden herange-
rufen werden und dabei viel Verantwortung iibernehmen, ist weniger
bekannt. Neben den traditionellen Werkzeugen sind Zimmerer von heute
vor allem fit in der Bedienung CAD gesteuerter Anlagen sowie in der
Handhabung eines ganzen Parks elektrischer Sdgen, Himmer und vielem
mehr. Hierfiir sind Geschick, mathematisches Verstandnis und vor allem
eine groRe Liebe fiir den Werkstoff Holz notwendig.

www.zdb.de, www.bauberufe.net

* Die Stufenausbildung Bau.

Die Ausbildung betrdgt zumeist drei Jahre. Diese werden in zwei Stufen
absolviert: Stufe 1: zwei Jahre, berufliche Grund- und Fachausbildung
mit moglichem Abschluss zum Hochbau-, Ausbau- oder Tiefbaufach-
arbeiter. Stufe 2: ein Jahr, Spezialisierungsphase mit abschlieRender
Gesellenpriifung im gewdhlten Beruf.
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MOBIL UND AUF TOUR

Motoren und

AUTOMOBILKAUFMANN/FRAU /// Automobilkaufleute sind das
Gesicht des Autohauses. Sie stehen an vorderster Front, wenn Konig
Kunde seine Wiinsche dufert und es um organisatorische und kauf-
mannische Aufgaben im Autohaus geht. Bei ihnen dreht sich alles um
Rechnungs- und Auftragsbearbeitung, die Vorbereitung fiir den Verkauf
von Fahrzeugen, die Disposition, das Erstellen von Abschliissen sowie
Kosten- und Leistungs-Rechnungen, die Kundenberatung, Service- und
Finanzdienstleistungen. Technisches Grundwissen iiber die Funktions-
weise der Autos, kaufmdnnisches Geschick, ein sicherer Umgang mit
Menschen sowie Kommunikationstalent gehdren genauso zur Grundaus-
stattung wie ein gepflegtes Erscheinungsbild und gute Umgangsformen.

www.kfzgewerbe.de, www.autoberufe.de

BOOTSBAUER/IN /// Der Beruf des Bootsbauers hat viele Besonder-
heiten. Zum einen wird den Auszubildenden der Umgang mit verschie-
densten Materialien und ihrer Verarbeitung beigebracht, die heute im
Bootsbau gangig sind. Das umfasst den Bereich der glasfaserverstdrkten
Kunststoffe (GFK), Compositwerkstoffe, Holz und Metall. Ein Compo-
sitwerkstoff ist die Kombination verschiedener Stoffe zu einem neuen
Material, zum Beispiel Holz und Glasfaser oder Schaum und Glasfaser. Im
Bereich Metall finden Stahl und Aluminium Verwendung. Zum anderen
lernt der Bootsbauer, Gegenstdnden eine gewdlbte dreidimensionale
Form zu geben.
Bootsbauer sind aber nicht nur auf Werften gesuchte Arbeitskrafte,
sondern werden auch im Bau von Fligeln fiir Windkraftanlagen und im
Flugzeugbau fiir die Leitwerke eingesetzt.
Da immer mehr Bauteile in verschiedenen Industriebereichen aus Com-
positmaterialien hergestellt werden, ist die Nachfrage nach Fachkréften
grol3. Am schonsten ist es aber immer noch, ein komplettes Boot zu
bauen oder eine alte Yacht zu restaurieren.
Die Ausbildung erfolgt in einer der Fachrichtungen Neu-, Aus- und
Umbau oder Technik.

www.dbsv.de

FAHRRADMONTEUR/IN /// Sie montieren und reparieren Fahrrader,
bauen Zubehor und Zusatzbauteile an und fiihren Wartungsarbeiten
aus. Ihre Aushildung ist bereits nach zwei Jahren abgeschlossen und
wer mochte, kann in der Fachrichtung Fahrradtechnik seinen Weg zum
Zweiradmechaniker fortsetzen.

www.zweiradberufe.de

KAROSSERIE- UND FAHRZEUGBAUMECHANIKER/IN /// Karos-
serie- und Fahrzeugbaumechaniker sind echte Allround-Talente und
Hightech-Profis. Sie kennen sich mit Fahrzeugen aller Art und Marken
aus, flihren Unfallreparaturen durch, schweiRen, kleben, beulen aus,
vermessen, priifen und lackieren, verbreitern, legen Fahrzeuge tiefer
oder hoher. Sie reastaurieren Oldtimer, oder konstruieren und bauen
Sonder- und Spezialfahrzeuge, Karosserien und Fahrzeugaufbauten, z.B.
Busse, Rettungs- und Verkaufsfahrzeuge, Anhdanger und Wohnmobile.
Die Fahrzeuge werden individuell nach Kundenwunsch gebaut, ausge-
baut oder umgebaut. Spezielle Aufgaben {ibernehmen sie auch beim
Bau von Prototypen oder den so genannten Null-Serien, bevor es in die
industrielle Fertigung von Serienmodellen geht.
Ab dem dritten Ausbildungsjahr spezialisieren sich angehende Karos-
serie- und Fahrzeugbaumechaniker in den Fachrichtungen Fahrzeug-
bautechnik, Karosseriebautechnik oder Karosserieinstandhaltungs-
technik.

www.zkf.de
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Karossen

KRAFTFAHRZEUG-MECHATRONIKER/IN /// 13’er Maul und 10%er
Ring sind die eine Kfz-Mechatronikerseite, Kommunikations- und
Navigationstechnik, ASR, ABS, ESP, BUS sowie ein riesiger Pool an
Steuer-, Mess- und Diagnosesystemen, die andere. Fiir angehende Kfz-
Mechatroniker heiRt das: Verstandnis fiir Elektronik, Datenverarbeitung
und Mechanik.
Fehler werden ausgelesen, Steuergerdte codiert, Wartungen sowie
Sicherheits- und Energiechecks durchgefiihrt. Sei es am Motorrad, dem
PKW, LKW oder anderen zwei- oder viertakterbetriebenen Fahrzeugen.
Zunehmend treten auch die Elektroantriebe hinzu. Mit ihrem Wissen
und Konnen sorgen Kfz-Mechatroniker fiir Bewegung. In der Werkstatt
und auf den StralRen. Sicherheit, Komfort, Langlebigkeit und Energieef-
fizienz sind ihr Motto. Voraussetzung dafiir: standige Weiterbildung
und ein groRRes Interesse an allem, was sich unter der Haut aus Blech,
Kunststoff oder Kohlefaser verbirgt.
Und weil die Vielfalt der modernen Fahrzeugtechnik kaum mehr zu
tiberblicken ist, konnen sich Kfz-Mechatroniker fiir einen der folgenden
Schwerpunkte entscheiden: Personenkraftwagentechnik, Nutzfahrzeug-
technik, Motorradtechnik, System- und Hochvolttechnik, Karosserie-
technik.

www.kfzgewerbe.de, www.autoberufe.de

MECHANIKER/IN FUR LAND- UND BAUMASCHINENTECHNIK ///
Auf dem Feld, der Baustelle oder im Stall, fiir nahezu jeden Pfliige-,
Ernte-, Dresch-, Hebe-, Melk-, Fras-, Bohr-, Asphaltier- oder Trans-
portvorgang existiert die passende Gerdtschaft. Ein riesiger und hoch
technisierter Maschinenpark steht den Landwirten und Ingenieuren,
den Hilfs- und Fachkréften zur Verfiigung. Von der kleinen Motorsage
und Handfrdse {iber die griinen Kolosse der Traktorenindustrie, bis hin
zu den Mammuts fiir die Forstwirtschaft. Mechaniker fiir Land- und
Baumaschinentechnik kennen sich bestens mit den Steuer- und Bedien-
konsolen aus und haben viel mit Hydraulik, Pneumatik und Elektronik
zu tun.
Ein Beruf, der eine Menge technisches Verstdndnis, Leidenschaft und
Machertypen verlangt.

www.landmaschinenverband.de

MECHANIKER/IN FUR REIFEN- UND VULKANISATIONSTECHNIK ///
Weich, hart, fiir den Sommer, Winter, als Ganzjahresbereifung, im Geldn-
de, auf der Rennstrecke oder fiir den herkommlichen StraRRenverkehr?
Das passende Gummi, die richtige Breite und das optimale Profil liegen
im Fachbereich der Mechaniker fiir Reifen- und Vulkanisationstechnik.
Sie rlisten um, wuchten aus, verbreitern, legen hoher oder vermessen
und vulkanisieren, sie kennen sich mit jeglicher Sonderbereifung aus
und beraten Kunden, wenn diese ihre Fahrzeuge fiir den Spezialeinsatz
fit machen wollen. Die Aushildung erfolgt in einer der Fachrichtungen
Reifen- und Fahrwerktechnik oder Vulkanisationstechnik.
www.brv-bonn.de

SATTLER/IN /// Ihre Kunden sind begeisterte Pferdehalter oder
besitzen einen edlen Oldtimer, womdglich sogar eine Yacht oder aber
sie haben eine Leidenschaft fiir kostbare Unikate aus Leder. Ob nun
Sattel- und Zaumzeug, ein neues Kutschengeschirr, Arbeiten an einer
Luxusyacht, eine neue Lederausstattung fiir den geliebten Oldtimer, das
neue Cabrioverdeck oder ein von Hand gefertigter Lederkoffer - Sattler
fertigen alles auf MaR und kennen sich bestens in der Verarbeitung
von Leder, Stoff oder synthetischen Materialien aus. Wahrend der Aus-
bildung spezialisieren sie sich in den Fachbereichen Fahrzeugsattlerei,
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»ES gibt Dinge, die lernt man
eben nicht am Schreibtisch.”

Hans-Georg, Kfz-Techniker-Meister
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hatwiel zu bleten! Entdedke bel uns Delnen Traumjob!
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Reitsportsattlerei oder Feintdschnerei. In der Feintdschnerei werden
vornehmlich Handtaschen, verschiedenste Lederwaren, wie beispiels-
weise Koffer, Mappen und weitere edle Accessoires fiir Mode und Alltag
individuell hergestellt.

www.zvr.de, www.sattlerforum.de

SEGELMACHER/IN /// Einer unter 100! Weniger als 100 Auszubildende
erlernen gegenwartig den Beruf des Segelmachers. Ob fiir die Hobbyjolle
oder die Hightech-Yacht, der Beruf ist exklusiv und nur etwas fiir Kenner
und Konner.
Wenn gerade kein Boot in Sicht ist, produzieren und montieren
Segelmacher gleichfalls Beziige, Planen, Zelte und Markisen aus unter-
schiedlichsten Materialien. Die praktische Arbeit ,an Bord”, wie Segel
anschlagen und Arbeiten an Rigg und Takelage, sowie Kenntnisse iiber
das Verhalten an Bord und der Gewdsserschutz sind dabei unerldsslich.
www.berufenet.arbeitsagentur.de

SEILER/IN /// Seiler sind DIE Experten fiir das, was sich aus Textil-
oder Chemiefasern und hochwertigem Stahl herstellen ldsst. An ihren
gewichtigen Spezialanfertigungen hangen ganze Briicken, Aufziige oder
auch Gondeln in schwindelnder Hohe. Haarfein und von véllig anderer
Giite sind die Produkte, die Seiler fiir die Medizin herstellen. Auch hier
ist ihr Konnen gefragt. Zudem fertigen sie Netze aus Naturprodukten
oder aus feinsten Chemiefasern. Zu ihren Aufgaben und Tatigkeiten
gehoren nicht nur das Einrichten und Bedienen von Maschinen, viel
Prazision und Geschick, Konzentration und Aufmerksamkeit sowie gute
Produkt- und Rohstoffkenntnisse, sondern auch das Planen und Konzi-
pieren sowie das Berechnen und Gestalten neuer Seile und Netze mit-
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tels CAD. Einen detaillierten Einblick tiber alles, was Seiler sonst noch
lernen, konnen und wissen, liefert eine Ausbildungs-CD mit samtlichen
Grundlagen sowie ein Online-Video des Bundesverbandes des Deutschen
Seiler- und Netzmacherhandwerks e.V. zum Beruf.

www.bv-seiler.de

ZWEIRADMECHANIKER/IN /// Das Fahrrad: muskelgetriebenes Fuhr-
werk aus dem 17. Jahrhundert. Heute: Sport- und Freizeitgerat. Mit den
einstigen Laufmaschinen hat es nichts mehr gemein. Hoch belastbare
und leichte Werkstoffe kommen zum Einsatz. Kohlefaser, Karbon sowie
Metalle und Legierungen sind dafiir verantwortlich, dass jeder Tritt
fiir maximalen Vortrieb sorgt. Schnell und sicher, schick und stylisch
sollen sie sein, die Fahrrdder. Denn neben dem sportlichen Einsatz als
Bahn-, Renn-, MTB-, BMX-, Trial- oder Triathlon- und Trekkingrad, legen
Kunden Wert auf Komfort und Design. Ausgefallen und individuell muss
es sein.
Wer sich fiir die Welt von SRAM, Speedhub oder Shimano interessiert
und sich professionell mit Dual Suspension und Hohenschlag auseinan-
der setzen mochte, sollte handwerklich geschickt sein, Technik mdgen
und die sonntdgliche Fahrradtour voll genieRen kdnnen.
All jene, denen beruflich zwei Rader zwar ausreichen, allerdings mehr
fiir Motorkraft und Elektronik iibrig haben, kénnen sich im Fachbereich
Motorrad-Technik entfalten. Zweiradmechaniker: Fachrichtung Fahrrad-
oder Motorradtechnik.

www.zweiradberufe.de
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gie und Umwelt

WASSER, LUFT UND FEUER

ANLAGENMECHANIKER/IN FUR SANITAR-, HEIZUNGS- UND KLI-
MATECHNIK (SHK) /// Von der Warmepumpe zum Wasserspeicher,
tiber den gesamten Sanitdrbereich und der Herausforderung Klimatech-
nik, der Montage von Gasinstallationen, der Programmierung bis hin zur
Elektronik, der Messtechnik und der Energieberatung, das Aufgabenfeld
des Anlagenmechanikers SHK ist grol3, genau genommen riesengroRR.
Viel Platz also, um sich so richtig einzubringen und sein personliches
Spezialgebiet zu finden. Doch vorher heil’t es: lernen, priifen, messen,
berechnen, vernetzen, anschlieBen, abdichten, schneiden, feilen,
biegen, schweilRen, planen, abstimmen, reinigen, l6ten und kleben
und dies sind nur einige der Grundlagen, die das kleine Einmaleins der
Anlagenmechanik SHK ausmachen. Was man braucht? Viel Uberzeu-
gung, handwerkliches Geschick, ein gutes Hightech-Verstandnis sowie
die Bereitschaft, immer wieder dazuzulernen.
www.vollesrohrzukunft.de

BEHALTER- UND APPARATEBAUER/IN /// Eines der aktuell
berlihmtesten Erzeugnisse der Behdlter- und Apparatebauer ist wohl
der Castorbehdlter. Fiir die Lagerung und den Transport radioaktiven
Materials geeignet. Behalter- und Apparatebauer sind jedoch weit mehr
aktiv. So stammen etwa die riesigen Kupfer-Sudhaus-Kessel zur Bierga-
rung aus ihrer Werkstatt. Des Weiteren fertigen sie Tankanlagen, War-
metauscher und Turbinen fiir die Nahrungsmittel- und die chemische
Industrie sowie fiir die Energie- und Versorgungstechnik. Komplexe
Behalteranlagen und Rohrleitungssysteme werden von ihnen Stiick fiir
Stiick erstellt, verbunden, gepriift und schlieRlich in Gang gesetzt und
mit zahlreichen Armaturen zur Uberwachung versehen.
Behalter- und Apparatebauer kennen sich mit Metalldriicken, Tempera-
turen, Stahllegierungen sowie deren Be- und Verarbeitung bestens aus.
Sie formen, nieten, kanten, richten, biegen, pressen, walzen und setzen
modernste Werkzeuge ein. CNC-Maschinen sowie spezielle Schweil3ap-
paraturen und die Anwendung der Mess- und Regeltechnik gehdren zum
Alltag. Technisches Verstandnis und Geschick werden daher genauso
vorausgesetzt wie absolute Sorgfalt.

www.vollesrohrzukunft.de

KLEMPNER/IN /// Wenn Dacher, Kamine oder komplette Fassaden
hinter Metall verschwinden, Titanzink, Aluminium und Edelstahl im
Mittelpunkt stehen oder auch ganze Kirchtiirme plotzlich Kupfer tra-
gen, sind Klempner nicht fern. Individuelle Metallprofile, Feinbleche,
Dachrinnen und Blitzschutzanlagen sowie das Anreillen, Zuschneiden
und Montieren gehdren in ihr Metier. Streng nach Plan und in enger
Abstimmung mit den Architekten, Ingenieuren, Designern oder Pri-
vatkunden sorgen sie nicht nur fiir schonen Glanz, sie sind vor allem
fiir Sicherheit, Langlebigkeit und eine gute Isolierung verantwortlich.
Dafiir erforderlich: Prazision und Perfektion, eine gekonnte Metallver-
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arbeitung, planerische Fahigkeiten, organisatorisches Talent und der
feste Wille, den Beruf von der Pike auf zu erlernen - weit oben, auf den
Déachern und an den Fassaden.

www.vollesrohrzukunft.de

MECHATRONIKER/IN FUR KALTETECHNIK /// Lebensmittel in der
Kiihlkette, Klimaanlagen gegen Riesenhitze und Tiefgekiihltes immer
schon tief gekiihlt, die Mechatroniker fiir Kaltetechnik wissen ,Wie'. Sie
sorgen fiir das perfekte Klima, kennen sich mit Schalt- und Stromlauf-
pldnen aus, planen, montieren und warten kalte- und klimatechnische
Anlagen. Sie besitzen viel Talent fiir Technik, sind mit einem guten
raumlichen Vorstellungsvermdgen ausgestattet, kdnnen mit Kunden
umgehen und behalten selbst dann einen kiihlen Kopf, wenn Hektik
angesagt ist. Wenn beispielsweise der Kiihlhausbesitzer im Hochsommer
verzweifelt in sein Handy kreischt ,Die Kiihlung steht auf Stérung”. Fiir
Mechatroniker in der Kaltetechnik heilt das: Ruhe bewahren! Schnell
sind sie vor Ort, messen und priifen, kreisen Fehler ein, reparieren,
tauschen Steuerungseinheiten aus und stellen wieder die gewiinschte
Kalte her. Sie kennen die Programmierung und Steuerung der Anlagen
aus dem Effeff. Des Weiteren wissen sie, wie man optimal isoliert und
dammt und sind fit im Thema Energieeinsparung.

www.biv-kaelte.de

OFEN- UND LUFTHEIZUNGSBAUER/IN /// Sie sorgen fiir wohlige
Warme, Energieeinsparung und sind vollkommen o6kologisch: Kamine
und Kachel6fen. Sie werden geplant und eingebaut von Ofen- und Luft-
heizungsbauern. Sie kennen sich mit der Warmelehre und den Sicher-
heitsbestimmungen aus, konnen die nétigen GroRen und Dimensionen
berechnen, beraten und gestalten, priifen, installieren und justieren.
Modernste Regel-, Steuer- und Sicherheitselektronik unterstiitzt sie
dabei. Weitere Fachgebiete: groRe Backodfen, Warmluftzentralhei-
zungen, Elektrospeicherheizungen sowie eine Vielzahl an heiztech-
nischen Anlagen und Systemen.

www.vollesrohrzukunft.de

SCHORNSTEINFEGER/IN /// Ein alter Beruf in modernem Schwarz.
Nicht nur das! Schornsteinfeger iibernehmen viel Verantwortung,
kennen sich in der Chemie, Physik, dem Umweltschutz aus und brin-
gen neben einer Menge Gliick vor allem viel Know-how und Technik
an Kamin und Heizung. Sie priifen, messen, reinigen, beraten und
sind wichtiger Ansprechpartner, wenn es um die Energieeinsparung
oder den Brandschutz geht. Sie sorgen fiir Betriebssicherheit von
Feuerungs- und Liiftungsanlagen, sind fiir deren Genehmigung und
Abnahme zusténdig und kennen sich bestens in baurechtlichen Fra-
gestellungen aus.

www.schornsteinfeger.de
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,Auch bei uns nimmt
das traditionell Hand-
werkliche immer mehr
ab. Es geht vor allem
darum, fiir standig neue
Situationen auch neue
Wege und Losungen zu
finden.”

Lydia, Anlagenmechanikerin
fiir Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik
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VIEL GLANZ, VIEL TECHNIK

BUCHSENMACHER/IN /// Ihre Kunden sind Sportschiitzen, Biath-
leten, Jdger und Sammler. Deren gemeinsamer Anspruch: Prazision.
Absolute Prdzision sogar. Denn nicht nur genaues Treffen auf der Jagd
oder der SchieRbahn ist wichtig, auch dsthetische und gestalterische
Aspekte spielen eine wesentliche Rolle. Gewehre, Pistolen und andere
Schusswaffen sowie deren Munition miissen vom Biichsenmacher daher
so auf die Wiinsche der wahlerischen Kundschaft angepasst werden,
dass sie in GroRe, Form, Oberfliche, Funktion und Farbe samtlichen
physischen und vor allem geschmacklichen Vorstellungen entsprechen.
Hierfiir gehen nicht selten 20.000 Euro und mehr iiber den Ladentisch.
Was man dafiir bekommt? Perfektion. Alles ist aufeinander abgestimmt,
nahezu vollkommen. Von der Gestaltung der Waffe, der Munition, dem
Verschlusssystem und selbstverstandlich der Zielvorrichtung, alles ent-
spricht hochsten Sicherheitsbestimmungen und alles ist an Zuverldssig-
keit kaum zu {ibertreffen.
Voraussetzung dafiir: Verantwortung. Viel Verantwortung. Und genau
diese sollten angehende Biichsenmacher fiir ihren Beruf unbedingt
mitbringen. Erst danach kommen die Leidenschaft fiir Waffen, hand-
werkliches Geschick und eine ruhige Hand.

www.buechsenmacher.org

FEINWERKMECHANIKER/IN /// Die Teilefertigung, Montage und
Instandhaltung gehoren zu ihren Aufgabenbereichen. Der Maschinen-
oder Werkzeugbau, die Feinmechanik und die Zerspanungstechnik
sind die Schwerpunkte, fiir die sich angehende Feinwerkmechaniker
entscheiden konnen. CNC, CAD und CAQ sind Abkiirzungen, die darauf
hinweisen, dass Feinwerkmechaniker ihre Arbeit zumeist am Computer
vorbereiten und Hightech-Maschinen steuern. Sie sind Fachleute fiir
alles, was kleinste Bauteile aus Metall bendtigt. Von den Messinstru-
menten in Wissenschaft und Forschung iiber Hochleistungswerkzeuge
fiir die Industrie oder sensibelste fotografische Apparaturen. Mit ihren
Steuer- und Regeltechniken, jeder Menge handwerklichem Geschick
und Erfahrung sorgen sie dafiir, dass selbst kleinste Mechaniken unter
schwierigen Bedingungen 100prozentig funktionieren.
Ein tausendstel Millimeter gefdllig? Fiir Feinwerkmechaniker in der
Zerspanungstechnik kein Problem. Mit ihren Prdzisionswerkzeugen und
computergesteuerten Anlagen, drehen, bohren oder schleifen sie ihre
Werkstiicke - bis an die Grenzen der Physik. Plane werden gelesen,
CNC- Drehmaschinen und Frdsen programmiert, Werkzeuge und -stiicke
eingespannt und die fertigen Erzeugnisse gepriift. Qualitdt, Genauig-
keit, viel Verantwortung und Konzentration sind ein Muss.
www.metallhandwerk.de, www.metallnachwuchs.de

GOLDSCHMIED/IN /// Schmelzen und GieRen, Platin und Edelsteine,
Beraten und Dekorieren, Mode und Design: alles im und mit dem Gold-
schmiede-Handwerk. Verantwortung und ein grofes Kreativfeld sind
die eine Seite, die andere Seite ist harter: Sdgen, Feilen und Bohren.
Gepflegte Fingerndgel und schone Hande - Fehlanzeige. Hierfiir sind
Kunden und Models zustdndig. Echte Goldschmiede-Hande sind stark
und hart. Sie packen zu, biegen und polieren, schleifen und hammern.
Handwerk pur, wahre Kiinstlerhande.
Neben den begnadeten Handen brauchen angehende Goldschmiede
allerdings weit mehr. Echte Leidenschaft, viel Geduld, Ausdauer und die
Uberzeugung, gerade zu Beginn der Ausbildung mit Wenig auszukom-
men, sind gefragt. Spezialisierungen im 3. Aushildungsjahr: Fachrich-
tungen Juwelen, Ketten und Schmuck.
www.zentralverband-goldschmiede.de
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MASCHINEN- UND ANLAGENFUHRER/IN /// Alles dreht sich, greift
ineinander, wird gesteuert, programmiert und konfiguriert, verbraucht
Energie und hat viel mit Technik und Talent zu tun - beim Maschi-
nen- und Anlagenfiihrer. Arbeitsabldufe werden geplant und dberpriift,
Maschinen eingerichtet und bedient, Ole, Dichtungen und Kiihlmittel
oder auch ganze Bau- und Steuerteile so eingestellt, dass sie die
gewiinschte Qualitdt produzieren. Seien es Lebensmittel, Textilien,
Bleche oder auch Papiere, Fliissigkeiten oder Kunststoffe, maschinelle
Produktionsanlagen sind ein Muss fiir Fortschritt und Wohlstand.
Und trotz aller Computertechnik, Hydraulik, Pneumatik und Elektronik
haben die Kolosse aus Stahl es in und an sich. Was sie brauchen:
Experten. Maschinen- und Anlagenfiihrer, die sich um sie kiimmern, sie
bedienen und {iberwachen und dafiir sorgen, dass nichts ins Stocken
gerdt und Ausschuss produziert. Die Ausbildung ist mit entsprechender
Priifung bereits nach zwei Jahren abgeschlossen und kann in beispiels-
weise einem der folgenden handwerklichen Ausbildungswege fortge-
fiilhrt werden: Feinwerkmechaniker, Zerspanungsmechaniker, Brauer
und Malzer, Buchbinder.

www.berufenet.arbeitsagentur.de, www.metallnachwuchs.de

MECHATRONIKER/IN /// Eine Mischung aus Mechanik, Elektrik und
Elektronik. Metall, Strom und Steuerungen, Programmierungen, System-
wartung, Priifen, Messen und Auslesen - das Arbeitsfeld des Mecha-
tronikers in metallverarbeitenden Betrieben und dem Maschinenbau.
Experten fiir Schnittstellen. Von der Metallbe- und -verarbeitung tiber
das Spezialgebiet Mechanik bis hinein in die Elektronik: Ohne die Kom-
petenzen der Mechatroniker waren moderne Produktionsstralen und
der maschinelle Anlagenbau nicht denkbar. Nach genauen Schaltplanen
und Bauanleitungen organisieren, montieren, warten und reparieren
Mechatroniker jedes Einzelteil einer Baugruppe oder gesamten Anlage.
Hierfiir greifen sie tief in das elektronische Innenleben der Eisen- und
Stahlkolosse und untersuchen, welche Steuereinheit ausgetauscht oder
welche Mechanik verbessert werden muss.
Neben technischem Verstdndnis brauchen angehende Mechatroniker
gute Grundlagen in der Mathematik und Physik sowie einen gesunden
Hang zur handwerklichen Betdtigung. Flexibel sollte man allerdings
auch sein. Selten stehen die zu wartenden oder reparierenden Anlagen
direkt vor der Haustiir.
Wer sich interessiert und die Ausbildung absolviert, hat beste Pers-
pektiven. Sei es mit der anschlieRenden Meisterpriifung oder auch auf
dem Weg {iber das Ingenieurstudium.
Ein schones Extra gibt's fiir alle, die einen (Fach-)Hochschulabschluss
mitbringen und von vornherein durchstarten wollen. Im Dualen Stu-
dium kombiniert man Ausbildung und Studium zugleich. Geselle und
Ingenieur lautet dann der Abschluss.

www.metallhandwerk.de, www.metallnachwuchs.de

METALLBAUER/IN /// Was Metallbauer herstellen, ist robust, funk-
tional und vielfach nicht nur schdon, sondern sogar echte Kunst. Sie
fertigen Metallfenster, Tiiren, Podeste, schweiRen aufwandige Stahl-
konstruktionen oder lassen ihrer Kreativitdt im Bereich Design freien
Lauf. Ob fiir den privaten, den gewerblichen oder rein kiinstlerischen
Bereich, das Tatigkeitsfeld des Metallbauers ist groR.

Drei Fachbereiche bestimmen die Tatigkeitsfelder des Metallbauers.

In der Konstruktionstechnik werden beispielsweise riesige Stahl-
kolosse fiir die moderne Architektur, Treppen, Podeste, Stahlgeriiste
oder ganze Hausverkleidungen geplant, gezeichnet und gebaut. Dafiir
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»~Nach dem Abi wollte ich unbedingt was
Praktisches machen. Ich wollte sehen, dass
man was geschaffen hat.”

Lisa-Johanna, Goldschmiede-Gesellin
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braucht man neben dem ndtigen Geschick vor allem ein Talent fiir
die technischen Details und ein gutes Vorstellungsvermdgen. Mil-
limeter entscheiden hier dariiber, ob sich alles in hoher Perfektion
zusammenfiigt oder ein Neustart ansteht. GroRe Verdnderungen der
Moglichkeiten und Anforderungen ergaben sich vor allem mit Einzug
der IT-Technologie. Dank modernster Software und Rechnersysteme
lassen sich die zu erstellenden Erzeugnisse bis ins kleinste Detail nicht
nur perfekt darstellen, auch werden die Daten direkt zu den digitalen
Steuereinheiten der Maschinen und Werkzeuge iibertragen, die die
Werkstiicke herstellen.
Aus der Werkstatt der Metallgestalter kommen hingegen eher die
Dinge, bei denen das Design, die Optik und Haptik im Vordergrund
stehen. Hierzu zdhlt nahezu alles, was im Wohn- und Arbeitsbereich
gebraucht wird oder diesen verschénert. Von echter Objektkunst bis
hin zu alltdglichen Gegenstdnden. In der Fachrichtung Metallgestaltung
ist neben einem Sinn fiir Technik und handwerklichem Geschick, vor
allem auch ein Verstdndnis fiir Design und die kiinstlerische Gestaltung
gefragt.
Im Nutzfahrzeugbau werden insbesondere Auf- und Umbauten fiir
Spezialfahrzeuge gefertigt. Zudem stehen oftmals Reparaturarbeiten an
Aufliegern, Anhdngern oder anderen gewerblich genutzten Fahrzeugen
an. Auf CAD, CNC und modernste SchweiRverfahren kommt es nicht nur
hier, sondern im gesamten Bereich Metallbau an.
www.metallhandwerk.de, www.metallnachwuchs.de

METALLBILDNER/IN, GRAVEUR/IN UND OBERFLACHENBESCHICH-
TER/IN /// Metallbildner, Oberflachenbeschichter und Graveure sind
nicht gerade die Berufe, die ein jeder kennt. Dabei haben wir taglich
mit Gegenstdanden oder Objekten zu tun, die von ihnen hergestellt oder
behandelt wurden. Metallbildner gestalten beispielsweise Lampen,
Ladentheken, Treppengeldnder, Verkleidungen und Beschldge. Ihre
Werkstoffe heillen Kupfer und Messing, Bronze, Zinn und Edelstahl. Mit
Prazision und Asthetik werden diese vorbereitet, zusammengefiigt und
es entstehen alltagstaugliche Gebrauchsgegenstdande oder auch echte
Kunst. Wobei die Grenzen meist flielend sind und sich das Eine oft
kaum vom Anderen unterscheidet. Durch die Vielfalt des Berufs erfolgt
die Ausbildung in den Fachrichtungen Giirtler- und Metalldriicktech-
nik, Ziseliertechnik oder Goldschlagtechnik.
Der Tatigkeitsschwerpunkt des Graveurs liegt hingegen in der indivi-
duellen Gestaltung von Schildern, Platten, Pokalen und vielem mehr,
was sich beschriften oder mit grafischen Elementen oder Logos verse-
hen ldsst. Deren Oberflichen werden vorbereitet, behandelt und mit
anspruchsvollen Handgravuren versehen oder per CAD- und Lasertech-
nik bearbeitet.
Oberflachenbeschichter haben das im Blick, was sich Feuerverzinken
oder mittels anderer chemischer, elektrochemischer, elektrischer und
physikalischer Verfahren zur langeren Haltbarkeit, besseren Haptik oder
auch zur Steigerung des Hartegrades beschichten ldsst. Ob Metall- oder
Kunststoffoberflichen, ganz alltdgliche Gegenstdande oder Produkte aus
der High-Tech-Branche, ob im Auto, an der Heizung oder auf dem Dach,
immer wenn Oberflachen bearbeitet, beschichtet und geschiitzt werden,
haben Oberflichenbeschichter das Sagen. Sie sorgen dafiir, dass Chrom
halt, Rost keine Chance hat und die moderne Galvanotechnik iiberall
dort Einzug hdlt, wo hdchste technische Anspriiche an Oberflichen
gestellt werden. Sei es der Bootsrumpf der besser gleitet und keine
Algen ansetzt, der Flugzeugkorper mit geringerem Luftwiderstand oder
die Sanitdr- und Industriekeramik, die besonders hart und widerstands-
fahig sein muss, Oberflichenbeschichter tragen Verantwortung fiir
Fortschritt und Langlebigkeit.

www.biv.org

METALL- UND GLOCKENGIESSER/IN /// Viel Handarbeit, Tradition
und Erfahrung spielen beim Glockenbau auch heute noch die Haupt-
rolle. Die Gussformen werden aus Holz oder Metall hergestellt bzw. bei
groReren Projekten auch ganz klassisch gemauert.

Die Kunst im Glockenguss besteht darin, die gewiinschte Tonart und
das Klangbild der herzustellenden Glocken so zu treffen, dass selbst
geschulte Ohren begeistert sind. Klar und rein muss jeder Ton sein. Und
wenn verschiedene Glocken zusammen am Werk sind, kommt es auf die
perfekte Harmonie sowie ein vollkommenes Gleichgewicht an.

Fiir Glockenbauer heil3t das, die verschiedenen Metalle und Legierungen
sowie deren Be- und Verarbeitungstechniken genau zu kennen sowie
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die jeweilige Form und GroRe einer Glocke perfekt zu berechnen. Die
hierfiir ntigen Formeln, Rezepturen und Prozesse sowie die spatere
Feinabstimmung sind gut gehiitete Geheimnisse, die allein der Meister
an seine Gesellen weitergibt.
Metall- und GlockengieRer fertigen allerdings auch Kunstgegenstande
aus Zinn und sind Experten fiir zahlreiche Metallgussverfahren. Daher
kann die Ausbildung in einer der drei Fachrichtungen Zinngusstechnik,
Kunst- und Glockengusstechnik oder Metallgusstechnik erfolgen.
www.metallnachwuchs.de

SCHNEIDWERKZEUGMECHANIKER/IN /// Spezialmesser, Sdgen,
Scheren und maschinelle Schneid- und Prézisionswerkzeuge werden
von ihnen aus hochwertigen Materialien und mit aufwendigen Tech-
niken hergestellt. Uberwiegend zur gewerblichen Nutzung und fiir ganz
besondere Einsatzbereiche. Zu ihren Kunden gehdren Wissenschaftler,
Forscher und Sportler. Mit viel moderner Technologie und Know-how
stellen sie beispielsweise Kufen fiir den Hightech-Schlitten her und
sorgen fiir den perfekten Schliff.

www.fdpw.de

SILBERSCHMIED/IN /// Silberschmiede gestalten Schalen, Schmuck,
Becher, Kannen, Tischgerdte, Pokale und Feinschmuck, sie entwerfen
Juwelen, Ketten, Armbander, Broschen und Ringe, versehen diese
mit kostbaren Steinen, fassen Perlen und Edelsteine ein, gestalten
Hals- und Armschmuck oder fertigen aus hochwertigen Drahten Ket-
ten und anderes Geschmeide. Dabei arbeiten sie ldngst nicht nur mit
Silber. Platin, Kupfer oder Messing sind auch in ihren Werkstétten und
Verkaufsraumen zu finden. Hinzu kommen unterschiedlichste Legie-
rungen der Edelmetalle, die sie teilweise selbst herstellen und fiir die
viel Erfahrung notwendig ist. Schlieflich muss alles passen: Harte,
Elastizitdt, Struktur, Oberfliche und Farbe. Zu den Werkzeugen des
Silberschmieds gehdrt daher auch echtes Schmiedewerkzeug: Hammer,
Amboss, Sperrhaken sowie Treibunterlagen aus Holz, Leder oder Kitt.
www.zentralverband-goldschmiede.de

TECHNISCHE/R MODELLBAUER/IN /// Mit Basteln und Kinderspiel-
zeug haben sie nichts gemein. Ihr Handwerk ist hoch technisiert.
Modernste Materialien, CAD, CNC und zahlreiche weitere IT-Technolo-



gien kommen zum Einsatz. Nach genauen Konstruktionszeichnungen,
3D-Skizzen oder Vorlagen fertigen sie die gewiinschten Modelle aus
hochwertigen Metallen, Keramik, Holz, Papier oder auch Gips und
Kunststoff. Je nachdem, welchen Anspriichen die Modelle zu geniigen
haben, je nachdem, was damit geschehen soll. Hier entscheidet sich
auch, um welche Fachrichtung im Modellbau es sich handelt: GieRerei,
Karosserie und Produktion oder Anschauung.
In der Fachrichtung Gief3erei lernen Auszubildende, wie Produkte des
GieRereimodellbaus geplant und konstruiert sowie GieRereimodell-
einrichtungen oder Dauerformen hergestellt und gepriift werden.
In der Fachrichtung Karosserie und Produktion entstehen Modelle fiir
den Karosseriebau oder fiir die Produktion. Hierfiir werden plastische
Formen erstellt, die Oberflichen bearbeitet und mit speziellen Mess-
und Priifgerdten auf absolute Genauigkeit geachtet. Dennoch, ohne
handwerkliche Begabung, einem guten dreidimensionalen Vorstellungs-
vermodgen sowie einem routinierten Umgang mit Sage, Feile und Frdse,
geht nichts. Der Mensch steht im Mittelpunkt, trotz aller Technik.
Das gilt auch fiir die Fachrichtung Anschauung. Hier entstehen
fiir die Kraftfahrzeug- oder Maschinenbauindustrie, den Hoch- und
Tiefbau, aber auch fiir Universitdten, Design- und Architekturbiiros
Anschauungsmodelle. Noch bevor viel Geld in die Konstruktion neuer
Maschinen oder die Realisierung groRer Bauvorhaben flieRt, erstellen
Anschauungsmodellbauer maRstabsgetreue Abbilder dessen, was spa-
ter einmal fahren, schwimmen, fliegen oder bewohnbar werden soll.
Hierfiir kommen neben einem groRen gestalterischen Talent ebenfalls
eine Menge Ton, Kunststoff, Holz, Metall, Gips oder Karton sowie viel
IT-Technik zum Einsatz.

www.modellbauer-handwerk.de

TECHNISCHE/R PRODUKTDESIGNER/IN /// Wenn es um die Ent-
wicklung technischer Produkte geht, sind sie beteiligt: die Technischen
Produktdesigner. Nach genauen Angaben und technischen Vorgaben
entwickeln sie Skizzen und 3-D-Modelle fiir einzelne Bauteile oder
ganze Baugruppen. AuRerdem pflegen sie die zugehdrigen technischen
Begleitdokumente. Die Ausbildung findet in einer der beiden Fachrich-
tungen Produktgestaltung und -konstruktion oder Maschinen- und
Anlagenkonstruktion statt.

www.berufenet.arbeitsagentur.de
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»Mir gefdllt die Prazision und die Pro-
duktivitat. Was wir planen und her-
stellen, wird gebraucht. Vom kom-
pletten LKW-Kran bis zum einzelnen
Getrieberadchen, das Ganze ist wich-
tig und jedes Detail zahlt.”

Hendrik, Feinwerkmechaniker

TECHNISCHE/R SYSTEMPLANER/IN /// Thre Entwiirfe und Pline sind
Grundlage fiir den Bau groRer produktionstechnischer Anlagen und
Maschinen, sie skizzieren und zeichnen elektrische oder elektronische
Netzwerke und Systeme, sie bringen klima- oder heiztechnische Ein-
bauten sowie komplexe Stahlkonstruktionen zu Papier und entwickeln
Umsetzungsplane fiir das, was Konstrukteure und Ingenieure erdacht
haben. Hierfiir setzen sie CAD-Technik ein und kennen sich mit Statik
und Bauphysik sowie den gesetzlichen Vorschriften und Eigenschaften
der verschiedensten Werkstoffe aus.
Die berufliche Vielfalt ist so immens, dass sich der Technische System-
planer auf eine der folgenden drei Fachrichtungen spezialisiert: Versor-
gungs- und Ausriistungstechnik, Stahl- und Metallbautechnik und
Elektrotechnische Systeme.

www.berufenet.arbeitsagentur.de

UHRMACHER/IN /// Unser Zeitalter ist digital, die Uhren gehen
angeblich schneller und jenseits von Zeit und Raum basteln wir an der
Lichtgeschwindigkeit. Ganz bodenstandig und vollkommen im Gleich-
klang mit der Zeit geht es bei den Uhrmachern zu. Sie kennen sich mit
der Unruh und Zeitwaage aus, wissen mit der Kronzange umzugehen
und kdnnen mit viel Erfahrung sogar horen, welche Uhren warum defekt
sind. Fast magisch. Voraussetzung dafiir: Ein geschultes Gehor, viel
Geduld und Fingerspitzengefiihl sowie eine Begeisterung fiir alles, was
Mechanik oder Messtechnik heiRt.
Ob Lupe oder Pinzette, Federpinsel oder Schliisselfeile, Uhrmacher
lieben das Detail und liegen damit voll im Trend. Denn, je schneller
die Internet-Welt und Gesellschaft tickt, umso mehr Menschen sind
begeistert von den Meisterwerken der mechanischen Zeitmessung. Ob
fiir Tisch und Wand, am Armband oder im Kirchturm, Uhren faszinieren.
Gestern, heute und morgen. Und je mehr Meister-Know-how unter dem
Uhrgehduse steckt, desto groRer ist die Begeisterung dafiir, wie viel
Handwerk auf ein Handgelenk passt.

www.uhrmacher-innung.de

VERGOLDER/IN /// Sie sind in Kirchen, Museen, Kldstern, Tischlereien
oder Restaurierungswerkstdtten zu finden. Dort erhalten oder restau-
rieren sie, bereiten Untergriinde nach alten Rezepturen vor, bringen
Verzierungen und Ornamente an oder sorgen dafiir, dass der Glanz der
alten Meister wieder strahlt. Hierfiir verwenden sie Blattmetall, Puder
oder auch OL. Sie entwerfen, zeichnen, legen frei und retuschieren,
fertigen Rahmen an, fiihren Holzschutzarbeiten und Grundierungen
sowie Farb- und WeiRfassungen aus, verzieren und kitten, spachteln
und schleifen.
Kunstgegenstande, Spiegel, Figuren, Altdre oder Mobel werden von
ihnen im wahrsten Sinne des Wortes versilbert oder vergoldet. Ob aus
Metall, Holz, Kunststoff, Glas oder Stuck, Vergolder wissen mit den
unterschiedlichsten Werkstoffen umzugehen und diese zu be- bzw. zu
verarbeiten.
Und obwohl Vergolder sich auch moderner Werkzeuge und Methoden
bedienen, l6st Kunstgeschichte und alles Sakrale Begeisterung bei ihnen
aus. Hinzu kommt ein handwerklich-gestalterisches Talent, viel Liebe
zum Detail, Geduld und eine gehdrige Portion Farb- und Formempfinden
und da es nur noch wenige echte Vergolder-Ausbildungsbhetriebe gibt,
sollten Interessenten zudem flexibel sein und die Bereitschaft mitbrin-
gen, fiir die Ausbildung auch einen Umzug in Kauf zu nehmen.
www.vergolderinnung.de
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» Wer sich fiir den
Bestatterberuf
entscheidet, sollte
sich vorher aus-
fihrlich damit
auseinandergesetzt
haben, weil viele
vollig falsche
Vorstellungen be-
sitzen.”

Nico Jan, Bestattungsfachkraft

,In den allermeisten
Fallen geht es darum,
Hinterbliebenen in
schweren Zeiten zu
helfen. Das funktio-
niert nicht, wenn man
selbst am liebsten
jammert.”

Benjamin, Bestattungsfachkraft
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Dienstlieistungen

BESTATTUNGSFACHKRAFT /// Kein alltdglicher Beruf - die Aushil-
dung zur Bestattungsfachkraft. Zu den Aufgabenbereichen der Bestatter
gehoren die Vorbereitung, Gestaltung und Durchfiihrung von Trauerfei-
ern und Bestattungen sowie die Abwicklung sé@mtlicher Formalitéten,
die Uberfiihrungen Verstorbener und die Vorsorgeberatung. In erster
Linie sind gute Umgangsformen notwendig. Gesprache mit Hinterblie-
benen miissen einfiihlsam, riicksichtsvoll und mit viel Geduld gefiihrt
werden. Hinzu kommen gutes Organisationstalent, Interesse an unter-
schiedlichen Glaubensrichtungen und deren Trauerkulturen, gepflegtes
AulReres sowie handwerkliches Grundgeschick fiir die Ausstattung von
Sdrgen.

www.bestatter.de

BUROKAUFMANN/FRAU /// Ein groRes und wichtiges kaufman-
nisches Berufsfeld ist das der Biirokaufleute. Sie organisieren, bilan-
zieren und kontrollieren. Sie sorgen dafiir, dass Lohne, Gehalter und
Steuern bezahlt werden und sie iibernehmen damit viel Verantwortung
fiir den Betrieb.
Biirokaufleute sind dafiir zustandig, dass die betrieblichen Informa-
tions- und Kommunikationsfliisse reibungslos funktionieren.
Ein weiterer Spezialist in Sachen Kommunikation ist auch der/die
Kaufmann/frau fiir Biirokommunikation
Innerbetriebliche Sekretariats- sowie Assistenzaufgaben werden von
den Kaufleuten fiir Biirokommunikation erledigt und bereichshezogene
kaufmannisch-verwaltende Tatigkeiten werden von ihnen tibernommen.
Sie kennen sich in modernen Buchfiihrungsprogrammen aus, bearbeiten
Rechnungen und Auftrdge, koordinieren und organisieren, kontrollieren
die Bestands- und Verkaufszahlen, kiimmern sich um die Korrespondenz
und wickeln Steuer- und Versicherungsvorgange professionell ab.
www.berufenet.arbeitsagentur.de

GEBAUDEREINIGER/IN /// Heute die Fassade eines Museums in
neuem Glanz erstrahlen lassen, morgen das Fahrschiff wahrend der
Uberfahrt von Kiel nach Goteborg und iibermorgen steht dann die
Desinfektion einer Klinik auf dem Programm - Vielfalt macht das

Gebdudereiniger-Handwerk aus. Genauso vielfdltig sind einerseits die
Menschen, mit denen Auszubildende in diesem Handwerk in Kontakt
kommen, aber auch die Mdglichkeiten, in diesem Handwerk Karriere
zu machen. RegelmdRig iibersteigt die Anzahl der Lehrstellen die der
Bewerber, so dass die Aussichten auf einen Ausbildungsplatz gldnzend
sind. Zu den Voraussetzungen, die Interessenten mitbringen sollten,
gehdren z.B. gute mathematische Kenntnisse, Schwindelfreiheit und
Interesse am Bedienen von Maschinen und Gerdten. Freude an Teamar-
beit und am Umgang mit Kunden sind ein Muss - denn das Gebaude-
reiniger-Handwerk ist Dienstleistung pur.

www.gebaeudereiniger.de

www.wischen-ist-macht.de

TEXTILREINIGER/IN /// Mode braucht Pflege! Bereits in der Pro-
duktionsphase bzw. der textilen Veredelung ist das Fachwissen von
Experten gefragt. Wer Textilien schlieBlich sachgemdR reinigen will,
muss wissen, aus welchen Materialien sie bestehen, wie sie hergestellt
wurden und welche handwerklichen bzw. technischen Verfahren anzu-
wenden sind. Zeitgemale Textilpflegebetriebe stellen die Wiederauf-
bereitung von Textilien aller Art sicher, vom frischen Hemd bis zum
Flugzeugsitz. Textiler Werterhalt, so der Auftrag an die Textilpflege-
profis. Sie arbeiten in klassischen Reinigungsbetrieben und Wasche-
reien, im Shop in der Innenstadt, im industriellen GroRbetrieb, aber
auch in Krankenhdusern, Hotels oder Forschungseinrichtungen. Das
Textilreinigungs-Handwerk ermdglicht die anerkannte Ausbhildung zum
Textilreiniger, die in der Regel drei Jahre dauert. Besonders attraktiv
sind die Karriereperspektiven in der Branche. Qualifizierter Nachwuchs
hat die besten Aussichten auf Fiihrungspositionen und schlielich die
Mdglichkeit zur Selbststandigkeit. Fiir alle Bereiche der Profipflege
steht heute anspruchsvolle Hochleistungstechnik zur Verfiigung, die
mit den Gerdten aus dem Haushalt nicht zu vergleichen ist. Eine Aus-
bildung zum Textilreiniger ist sehr facettenreich: Technikbegeisterte
finden hier ein ebenso weites Feld wie alle Kreativen, die den Umgang
mit Textilien und Menschen mdgen.

www.dtv-bonn.de
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NETZE UND SYSTEME

ELEKTRONIKER/-IN FACHRICHTUNG ENERGIE- UND GEBAUDETECH-
NIK /// Modernste Technik steuert iiber Sensoren und Aktoren ganze
Gebdude. Zugleich wird Energie immer wertvoller, die Systeme miissen
entsprechend immer effizienter arbeiten: Moderne Gebdude fahren z. B.
bei Sonneneinstrahlung automatisch die Jalousien runter. Eine Photo-
voltaikanlage wandelt die Sonnenstrahlen zugleich in Strom um, der
Energieverbrauch wird optimiert und ortsnah verbraucht.

Hierfiir werden Systeme der Energieversorgung und Gebdudetechnik
entworfen. Antriebs-, Schalt, Steuer- und Regeleinrichtungen instal-
liert, sowie dezentrale Energieversorgungsanlagen.

Elektroniker fiir Energie- und Gebdudetechnik verfiigen iiber das noti-
ge Know-how rund um intelligente Gebdude: Von der Installation einer
Beleuchtungsanlage bis hin zu Aufbau und Verdrahtung von Schalt-
schranken und der Programmierung von Steuerungen. Bei entspre-
chender Weiterbildung wird die komplette Energie- und Gebaudetech-
nik abgedeckt - einschlielich Heizung sowie Photovoltaik- und Solar-
thermieanlagen.

ELEKTRONIKER/-IN FACHRICHTUNG INFORMATIONS- & TELEKOM-
MUNIKATIONSTECHNIK /// Wenn anspruchsvolle Videoiiberwachungs-
systeme oder Visualisierungssysteme gefragt sind, die Telefonanlage
automatisch den giinstigsten Anbieter wahlt, Smart Phone oder Tablet
PC optimal ins Kommunikationssystem integriert sind, dann sind Kon-
ner am Werk: Elektroniker fiir Informations- und Telekommunikations-
technik. Sie sind gefragte Experten fiir IT und Kommunikationstechnik.
Sie installieren Telekommunikationsanlagen, Datennetze sowie Anlagen
der Sicherheitstechnik wie Brand- und Einbruchmeldeanlagen, Zutritts-
kontrollanlagen oder Videoiiberwachungssysteme. Dazu kommt das
Installieren, Konfigurieren und Parametrieren von Software. Sie ent-
werfen Dateniibertragungs- und Datenverarbeitungsanlagen und testen
IT-Systeme.

ELEKTRONIKER/-IN FACHRICHTUNG AUTOMATISIERUNGSTECHNIK
/// Uberall, wo automatische Betriebsabldufe gefragt sind, sind sie im
Einsatz. Also praktisch in jedem modernen Gebdude oder Fertigungsbe-
trieb. Ohne Automatisierungstechnik funktioniert so gut wie gar nichts
mehr.

Elektroniker der Fachrichtung Automatisierungstechnik werden deshalb
in den nachsten Jahren noch wichtiger werden. Sie analysieren Funk-
tionszusammenhadnge und Prozessabldufe und entwerfen Automatisie-
rungsanlagen, Installieren Sensoren, Leiteinrichtungen oder Maschi-
nen- und Prozesssteuerungen.

Sie sind fit im Umgang mit pneumatischen, hydraulischen und elek-
trischen Antrieben und arbeiten in Produktionsbetrieben, wo die Steu-
erung und Programmierung fiir eine Fertigungsanlage ausgetiiftelt wer-
den muss. Oder in groRen Biirogebduden, in denen Tiiren und Liiftungs-
anlagen automatisch reguliert, also gedffnet oder geschlossen werden.
Aber auch in einem Gewerbebetrieb, in dem Maschinen- oder Prozess-
steuerungen zum Einsatz kommen.
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,Vor 15 Jahren haben wir ange-
fangen, das Thema erneuerbare
Energien fiir uns auszubauen.”

Martin, Elektroniker fiir Energie- und Gebdudetechnik
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SYSTEMELEKTRONIKER/IN /// Hochspannung in der Produktionshalle
des Motorenherstellers. Die gesamte Fertigung wird auf Volllast getes-
tet, der hohe Energieverbrauch verursacht enorme Kosten. System-
elektroniker sorgen mit der Entwicklung eines Lastmanagement-Moduls
dafiir, dass es dazu nicht kommt. Die Hardwareentwicklung der Leiter-
platte, das Gerdtekonzept, die Softwareentwicklung und -Inbetriebnah-
me sowie die dazugehdrige Dokumentation - alles fest in ihrer Hand.
AuRerdem steht das Steuern und Einrichten von Fertigungsanlagen
und Priifsystemen auf dem Plan. Dazu kommt das Installieren und Kon-
figurieren von Programmen der Prozessvisualisierung sowie die Ent-
wicklung, Fertigung und Instandhaltung von Gerdten und Systemen.
Systemelektroniker sind unersetzliche Teamplayer bei komplexen indus-
triellen Entwicklungen. Sie arbeiten Hand in Hand mit Unternehmern
und Entwicklungsingenieuren. Sie zeigen Einsparmdglichkeiten auf und
optimieren Produktionsabldufe.

INFORMATIONSELEKTRONIKER/-IN SCHWERPUNKT GERATE- UND
SYSTEMTECHNIK /// Sie sind Profis auf dem Gebiet von Unterhaltungs-
elektronik und Medientechnik. Bei ihnen geht es um modernste Sys-
temelektronik: Digitale Medientechnik im Konferenzraum mit einem
Dolby-Surround- System. Perfektes Bild, satter Sound aus allen Boxen.
Die neueste Sat-Anlage, auf der Programme von mehreren Satelliten
gleichzeitig empfangen werden konnen. DSL via Satellit direkt auf den
Computer. Sie beschdftigen sich nicht nur mit modernster Unterhal-
tungselektronik, sondern auch mit professioneller Medientechnik, wie
z. B. Prasentationstechnik mit Mischpult und Daten-/Videoprojektoren.
Kundenanforderungen werden analysiert und umgesetzt. Gerdte zur
Ubertragung und Speicherung von Video-, Audio- und sonstigen Daten
professionell beherrscht. Anlagen der Datentechnik, Breitbandkommu-
nikationstechnik, Satellitentechnik gehdren ebenfalls dazu.

HDTV, Internet, Surroundanlagen, MP3-Player, digitale Fotografie,
Smart Phone, Tablet PC, Laptop und digitaler SAT-Empfang - alles
wachst im Multimedia-Netzwerk zusammen.

INFORMATIONSELEKTRONIKER/-IN SCHWERPUNKT BUROSYSTEM-
TECHNIK /// Sie sind die Ansprechpartner in Sachen Biirosystemtech-
nik. Denn ohne Telefon, Handy, Smart Phone, Internet lduft heute gar
nichts mehr und in Zukunft erst recht nicht.

Computer, Tablet PC, Drucker, Kopierer, Telefax, E-Mail, Telefon - alles
soll laufen wie geschmiert und natiirlich ohne Abstiirze. Genau das pas-
siert aber immer wieder. Dann kommt es auf den Fachmann an, der die
Welt der IT und Biirosystemtechnik im Griff hat.

Kundenanforderungen werden analysiert und daraus die richtigen Hard-
ware- und Softwarekomponenten zusammengestellt. Diese miissen dann
installiert und instand gesetzt werden. AuRerdem geht es um Prdsenta-
tionstechnik, sowie um Daten-Netzwerke.

Einsatzgebiet sind Firmen aller Art: Rechtsanwdlte und Steuerberater,
Handwerks- und Produktionsbetriebe - eben iiberall dort, wo moderne
IT und Biirosystemtechnik im Einsatz ist, denn Biirosystemtechnik ist
und bleibt unersetzlich!

ELEKTRONIKER/-IN FUOR MASCHINEN UND ANTRIEBSTECHNIK ///
Elektro-Fahrzeuge werden zukiinftig das StraRenbild prdgen. Vom kom-
pakten Stadtflitzer bis zum schnittigen Sportwagen. Angetrieben von
Hightech-Elektromotoren, die von Elektronikern fiir Maschinen und
Antriebstechnik gewartet und repariert werden. Heute sind in groRen
Dimensionen alle Arten von elektrischen Maschinen und Antrieben zum
Beispiel in Fertigungsunternehmen nicht mehr wegzudenken. Elektro-
niker flir Maschinen und Antriebstechnik sind Experten in Sachen elek-
trische Antriebe. Sie planen, montieren und demontieren elektrische
Maschinen und Antriebssysteme. Das macht sie zu Fachleuten fiir die
Zukunft, denn umweltfreundliche elektrische Maschinen und Antriebe
werden immer wichtiger.

Sie wissen, wie man Programme der Steuerungs- und Regelungstechnik
erstellt, dndert und tiberwacht. Dazu kommt die Ferniiberwachung und
Wartung von elektrischen Maschinen und Antriebssystemen.

www.zveh.de, www.e-zubis.de
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Die Ausbildung zum Elektroniker —
alle Informationen zu 7 Wegen in die Zukunft unter

www.e-zubis.de oder

www.facebook.de/e-zubis
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Nach der Ausbildunc

Der erfolgreiche Berufsabschluss zeigt, man beherrscht die
Grundlagen. Nicht weniger - leider auch nicht mehr. Fiir den
nachsten Schritt braucht man Berufserfahrung und eine Menge
Weiterbildung. Die Angebotspalette ist groRR. Die Berater-Teams der
Handwerkskammern entwickeln individuelle Konzepte und kennen
zahlreiche Férdermoglichkeiten.

MEISTER/IN — Die wohl be- und anerkannteste Form der beruflichen
Weiterbildung: die Meisterpriifung - sie beinhaltet die Teile I bis IV:
Fachpraxis, Fachtheorie, Betriebswirtschaftslehre und Recht sowie
Berufs- und Arbeitspddagogik. Perfekt, wenn der ndchste Schritt
Selbststandigkeit heiRt oder Fiihrungsaufgaben anstehen - national
wie international.

Was man neben einem Berufsabschluss braucht? Vor allem eine gute
Vorbereitung auf die vier Priifungsteile. Speziell hierfiir bieten die Bil-
dungszentren des Handwerks regelmdRig Vorbereitungskurse an. Diese
konnen berufsbegleitend oder auch in Vollzeitform belegt werden.
Fiir eine gute finanzielle Unterstiitzung sorgt bei Bedarf das Meister-
BAfoG (www.meister-bafoeg.info, Aufstiegsfortbildungsforderungsge-
setz AFBG).

Mehr Meister: www.zdh.de, www.meister-online.de

SACHVERSTANDIGE - Sie fertigen Gerichtsqutachten an, fiihren Bera-
tungen fiir Unternehmen und Endverbraucher durch und sind immer
dann gefragt, wenn Preis und erbrachte Leistung nicht zusammenpas-
sen. Mit ihren Erfahrungen werden Sachverhalte rekonstruiert, Mangel
aufgedeckt und schwierige Entscheidungen getroffen. Hierfiir ziehen
sie Augenzeugenberichte heran, arbeiten eng mit Wissenschaftlern und
Juristen zusammen und greifen vor allem auf ihre handwerklichen Kom-
petenzen zuriick. Denn offentlich bestellter und vereidigter Sachver-
standiger kann nur werden, wer iiber eine Meisterqualifikation verfiigt,
Techniker ist oder aber ein abgeschlossenes Studium vorweisen kann.

GESTALTER/IN IM HANDWERK - Zu einer handwerklich perfekt
erbrachten Leistung gehort eine gute Gestaltung. Neben der Beherr-
schung seines Handwerks sind gutes Farb-, Form-, Material- und Ober-
flachenempfinden notwendig. Kompetenzen, die Meister und Gesellen
an den Gestaltungsakademien erlernen, www.:

gut-rosenberg.de, akademie-gestaltung.de, hwk-muenchen.de/akade-
mien, akademiefuergestaltung.de, hwk-chemnitz.de, werkakademie.de,
hwk-saarland.de, hk-ulm.de

BETRIEBSWIRT/IN IM HANDWERK - Von Abschreibungen iiber Inves-
titionen und Kalkulationen, bis hin zu Marketing und Personalverwal-
tung - wer heute zur Fiihrungsriege gehdren mochte, bendtigt neben
fachlicher Kompetenz vor allem eines: vertieftes kaufmannisches Know-
how! Genau dieses bekommt man auf dem Weg zum Betriebswirt des
Handwerks an den Bildungszentren vermittelt.

RESTAURATOR/IN IM HANDWERK - Alt, wertvoll und schon - die
Patienten der Restauratoren. Mit Augen aus Stein, einem Skelett aus
Holz oder einer Haut aus Gips kommen sie daher und wiinschen alle
das Eine: Erhaltung. Die hohe Kunst der Restauratoren ist gefragt.
Von der kleinen Ausbesserung bis zum groReren Eingriff, wichtig ist,
die Arbeit des Restaurators sollte unerkannt bleiben. Es geht um den
originalgetreuen Zustand. Und hierfiir setzen Restauratoren nicht nur
auf moderne Behandlungstechniken, sondern vor allem auf iiberlieferte
Methoden. Das Wissen der alten Meister steht im Vordergrund. Die
Leidenschaft fiir Geschichte ist ein Muss. Nur so kdnnen Restauratoren

,Ich wiirde mir
gerne eine
komplette
Lackierausriis-
tung zulegen
und dann ein-
mal quer durch
die USA rei-
sen.”

Nikolas, Fahrzeuglackierer

mit Sicherheit gewdhrleisten, dass ihre Patienten nach der Behandlung
in neuem Licht und altem Glanz erstrahlen.

Die Elite-Szene der Restauratoren im Handwerk trifft man (ibrigens
dort, wo man mehr dariiber erfihrt - den Akademien des Handwerks,
www.arge-handwerkdenkmalpflege.de.

WEBKOLLEG - Ein guter Service auf dem Weg zur passenden Weiterbil-
dung: www.webkolleg.de

Beratung und Details zur Weiterbildungsforderung direkt bei den
Bildungszentren des Handwerks oder www:

® meister-bafoeg.info

® bildungsberatung-nrw.de

¢ zdh.de

¢ handwerkskammer.de

e arbeitsagentur.de

¢ begabtenfoerderung.de
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Berufe des Handwerks im Uberblick

Seite neu abgeschl.
Lehrvertrdge 2012*

Anderungsschneider/in 25 108
Anlagenmechaniker/in
fiir Sanitdr-, Heizungs- und Klimatechnik 36 10.323
Augenoptiker/in 16 2.379
Ausbaufacharbeiter/in 31 531
Automobilkaufmann/frau 32 1.164
Backer/in 20 3.375
Baugerdtefiihrer/in 27 66
Bauten- und Objektbeschichter/in 10 1.017
Bauwerksabdichter/in 27 15
Behalter- und Apparatebauer/in 36 72
Bestattungsfachkraft 43 138
Beton- und Stahlbetonbauer/in 27 441
Betonstein- und Terazzohersteller/in 27 12
Bodenleger/in 10 231
Bogenmacher/in 15 0
Bootshauer/in 32 156
Bottcher/in 27 3
Brauer/in und Malzer/in 20 60
Brunnenbauer/in 28 33
Buchbinder/in 12 81
Biichsenmacher/in 38 18
Biihnenmaler/in und Biihnenplastiker/in 12 2
Biirokaufmann/frau 43 4.230
Biirsten- und Pinselmacher/in 9 3
Chirurgiemechaniker/in 16 57
Dachdecker/in 28 3.453
Drechsler/in 28 9
Edelsteingraveur/in 25 0
Edelsteinschleifer/in 25 3
Elektroniker/in 44 11.622
Elektroniker/in fiir
Maschinen- und Antriebstechnik 45 318
Estrichleger/in 28 45
Fachkraft fiir Holz-
und Bautenschutzarbeiten 28 30
Fachkraft fiir Rohr-,
Kanal- und Industrieservice 29 42
Fachkraft fiir Veranstaltungstechnik 12 3
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Fachverkdufer/in im
Lebensmittelhandwerk
Fahrradmonteur/in
Fahrzeuglackierer/in
Feinoptiker/in
Feinwerkmechaniker/in
Feuerungs- und Schornsteinbauer/in
Flechtwerkgestalter/in
Fleischer/in

Fliesen-, Platten- und Mosaikleger/in
Fotograf/in
Fotomedienfachmann/frau
Fotomedienlaborant/in

Friseur/in

Gebaudereiniger/in
Geigenbauer/in

Gerber/in

Geriistbauer/in
Glasapparatebauer/in
Glasbldser/in

Glaser/in

Glas- und Porzellanmaler/in
Glasveredler/in

Gleisbauer/in

Goldschmied/in

Graveur/in
Handzuginstrumentenmacher/in
Hochbaufacharbeiter/in

Holz- und Bautenschiitzer/in
Holzblasinstrumentenmacher/in
Holzspielzeugmacher/in
Horgerateakustiker/in
Informationselektroniker/in
Kanalbauer/in

Karosserie und Fahrzeug-
baumechaniker/in

Kaufmann/frau fiir Biirokommunikation
Keramiker/in

Kfz-Mechatroniker/in

Seite

20
32

16
38
29
29
20
29
14
14
14
25
43
15
26
29

10

10
10
29
38
40
15
31
29
15
29
16
45
29

32
43
10
32

neu abgeschl.
Lehrvertrdge 2012*

9.390
123
2.394

3.054

255
12

918
36

867
798
42

1.233
333

30
18.798



Klavier- und Cembalobauer/in
Klempner/in

Konditor/in

Kosmetiker/in

Kiirschner/in

Maler/in und Lackierer/in
Maschinen- und Anlagenfiihrer/in
Maskenbildner/in
MaRschneider/in

Maurer/in

Mechaniker/in fiir

Land- und Baumaschinentechnik
Mechaniker/in fiir

Reifen- und Vulkanisationstechnik
Mechatroniker/in
Mechatroniker/in fiir Kéltetechnik
Mediengestalter/in Digital und Print
Mediengestalter/in Flexografie
Medientechnolog(e/in) Druck
Medientechnolog(e/in) Siebdruck
Metall- und GlockengielRer/in
Metallbauer/in

Metallbildner/in
Metallblasinstrumentenmacher/in

Modist/in

Seite

14
36
20
25
25
10
38
25
26
29

32

32
38
36

14
15
15
40
38
40
15
26

Miiller/in - Verfahrenstechnolog(e/in) in

der Miihlen- und Futtermittelwirtschaft

Oberflachenbeschichter/in
Ofen- und Luftheizungsbauer/in
Orgel- und Harmoniumbauer/in
Orthopddiemechaniker/in und
Bandagist/in
Orthopadieschuhmacher/in
Parkettleger/in
Polsterer/Polsterin

Polster- und Dekorationsnaher/in
Raumausstatter/in
Rohrleitungsbauer/in

Rollladen- und Sonnenschutz-

mechatroniker/in

40
36
15

18
18
10
10

10
29

29

neu abgeschl.
Lehrvertrage 2012*

21
396
1.863
228

7.668
72

369
3.555

2.136

123
204
1.128
72

27
24
12
6.903
24
15

24
69
129
42

462
285
282

51
834

36

168

Sattler/in

Schilder- und Lichtreklamehersteller/in

Schneidwerkzeugmechaniker/in
Schornsteinfeger/in
Schuhmacher/in

Segelmacher/in

Seiler/in

Silberschmied/in
Speiseeishersteller/in
Spezialtiefbauer/in
Steinmetz/in und Steinbildhauer/in
StraRenbauer/in

Stuckateur/in
Systemelektroniker/in
Technische/r Modellbauer/in
Technische/r Produktdesigner/in
Technische/r Systemplaner/in
Textilgestalter/in im Handwerk
Textilreiniger/in
Thermometermacher/in
Tiefbaufacharbeiter/in
Tischler/in
Trockenbaumonteur/in
Uhrmacher/in

Vergolder/in

Wachszieher/in

Warme-, Kalte- und Schallschutz-
isolierer/in

Weinkiifer/in

Zahntechniker/in
Zimmerer/Zimmerin
Zupfinstrumentenmacher/in

Zweiradmechaniker/in

Seite

32
15
40
36
26
35
35
40
22
30
30
30
30
45
40
41
41
26
43
10
31
31
31
41
41
10

31
22
18
31
15
35
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neu abgeschl.
Lehrvertrage 2012*

156
381
63
762
36
30
18

21

381
993
585
105
189
150
228

84

396

7.860

111

33

15

99

2.034
3.438

537

*Quelle: Bundesinstitut fiir Berufsbildung (BIBB), Erhebung zum

30. September 2012, Alle Daten ohne Gewahr
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Aachen, Tel. 0241/471-0,
info@hwk-aachen.de

Berlin, Tel. 030/25903-01,
info@hwk-berlin.de,

OWL zu Bielefeld, Tel. 0521/5608-0,
hwk@handwerk-owl.de

Braunschweig-Liineburg-Stade,
Tel. 0531/1201-0, info@hwk-bls.de

Bremen, Tel. 0421/30500-0,
service@hwk-bremen.de

Chemnitz, Tel. 0371/53 64-0,
info@hwk-chemnitz.de

Cottbus, Tel. 0355/7835-444,
hwk@hwk-cottbus.de

Dortmund, Tel. 0231/5493-0,
info@hwk-do.de

Dresden, Tel. 0351/46 40-30,
info@hwk-dresden.de

Diisseldorf, Tel. 0211/8795-0,
info@hwk-duesseldorf.de

Erfurt, Tel. 0361/6707-0,
info@hwk-erfurt.de

Flensburg, Tel. 0461/866-0,
info@hwk-flensburg.de

Frankfurt/Oder - Region Ostbrandenburg,
Tel. 0335/5619-0, info@hwk-ff.de

Frankfurt-Rhein-Main Hauptverwaltung
Darmstadt, Tel. 069/97172-0,
info@hwk-rhein-main.de

Frankfurt-Rhein-Main Hauptverwaltung
Frankfurt /Main, Tel. 069/97172-0,
info@hwk-rhein-main.de

Freiburg/Breisgau, Tel. 0761/21800-0,
info@hwk-freiburg.de

Halle (Saale), Tel. 0345/2999-0,
info@hwkhalle.de

Hamburg, Tel. 040/35905-0,
info@hwk-hamburg.de

Hannover, Tel. 0511/34859-0,
info@hwk-hannover.de

Handwerk vor Ort

Heilbronn-Franken, Tel. 07131/791-0,
info@hwk-heilbronn.de

Hildesheim-Siidniedersachsen,
Tel. 05121/162-0, hgf@hwk-hildesheim.de

Karlsruhe, Tel. 0721/1600-0,
info@hwk-karlsruhe.de

Kassel, Tel. 0561/78 88-0,
handwerkskammer@hwk-kassel.de

Koblenz, Tel. 0261/398-0,
hwk@hwk-koblenz.de

zu Koln, Tel. 0221/2022-0,
info@hwk-koeln.de

Konstanz, Tel. 07531/205-0,
info@hwk-konstanz.de

zu Leipzig, Tel. 0341/2188-0,
info@hwk-leipzig.de

Liibeck, Tel. 0451/1506-0,
info@hwk-luebeck.de

Magdeburg, Tel. 0391/6268-0,
info@hwk-magdeburg.de

Mannheim - Rhein-Neckar-Odenwald,
Tel. 0621/18002-0, info@hwk-mannheim.de

fiir Mittelfranken, Tel. 0911/5309-0,
info@hwk-mittelfranken.de

fiir Miinchen und Oberbayern,
Tel. 089/5119-0, info@hwk-muenchen.de

Miinster, Tel. 0251/5203-0,
info@hwk-muenster.de

Niederbayern-Oberpfalz
Verwaltungssitz Passau,
Tel. 0851/5301-0, info@hwkno.de

Niederbayern-Oberpfalz
Verwaltungssitz Regensburg,
Tel. 0941/7965-0,
info@hwkno.de

fiir Oberfranken Verwaltungssitz Coburg,
Tel. 09561/5170, info@hwk-oberfranken.de,

fiir Oberfranken Verwaltungssitz Bayreuth,
Tel. 0921/910-0,
info@hwk-oberfranken.de

Oldenburg, Tel. 0441/232-0,
info@hwk-oldenburg.de

Per Facebook zu den Institutionen und Organisationen des Handwerks:

ﬂ www.handwerk-nrw.de/service/handwerk-bei-facebook.html

Kontakt und Infos zu allen Organisationen und Verbanden des Handwerks: www.zdh.de
Zentralverband des Deutschen Handwerks, Mohrenstralle 20/21, 10117 Berlin, Tel. 049/30 20619-0, Fax 049/30 20619-460, info@zdh.de
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fiir Ostfriesland, Tel. 04941/1797-0,
info@hwk-aurich.de,
www.facebook.com/hwkostfriesland

Osnabriick-Emsland, Tel. 0541/6929-0,
info@hwk-os-el.de

Ostmecklenburg-Vorpommern
Hauptverwaltungssitz Neubrandenburg,
Tel. 0395/5593-0, info@hwk-omv.de

Ostmecklenburg-Vorpommern

Hauptverwaltungssitz Rostock,
Tel. 0381/45 49-0, info@hwk-omv.de

fiir Ostthiiringen, Tel. 0365/82 25-0,
info@hwk-gera.de

der Pfalz, Tel. 0631/3677-0,
info@hwk-pfalz.de

Potsdam, Tel. 0331/3703-0,
info@hwkpotsdam.de

Reutlingen, Tel. 07121/2412-0,
handwerk@hwk-reutlingen.de

Rheinhessen, Tel. 06131/9992-0,
info@hwk.de

des Saarlandes, Tel. 0681/5809-0,
info@hwk-saarland.de

fiir Schwaben, Tel. 0821/3259-0,
info@hwk-schwaben.de

Schwerin, Tel. 0385/7417-0,
info@hwk-schwerin.de

Region Stuttgart, Tel. 0711/1657-0,
info@hwk-stuttgart.de

Siidthiiringen, Tel. 03681/370-0,
info@hwk-suedthueringen.de

Siidwestfalen, Tel. 02931/877-0,
zentrale@hwk-swf.de

Trier, Tel. 0651/207-0, info@hwk-trier.de
Ulm, Tel. 0731/1425-0, info@hk-ulm.de

fiir Unterfranken, Tel. 0931/30908-0,
info@hwk-ufr.de

Wiesbaden, Tel. 0611/136-0,
info@hwk-wiesbhaden.de
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